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መግቢያ
የሐረሪ ሕዝብ ክልላዊ መንግስት ጠቅላይ ዓ/ህግ ቢሮ በአዋጅ ቁጥር 165/2014 መሰረት ለተቋቋመለት አላማ ለማሳካትና የአገልግሎት አሰጣጥ በማሻሻል፣ የህብረተሰቡን ፍትሕ የማግኘት መብት በማስከበር፣ የህግ የበላይነትን የማረጋገጥ፣ህገ-መንግስቱንና ህገ-መንግስታዊ ሥርዓቱን የማክበርና የማስከበር፣ የዜጎች ሰብአዊ ዴሞክራሲዊ መብቶች ማክበርና ማስከበር፤የወንጀል ህጎችንና የወንጀል ፍትህ አስተዳደር ፖሊሲውን የማስፈጸም፣የፌዴራል መንግስት እና ክልሉን ያወጣቸውን ህጎች ተፈፃሚነት ማረጋገጥ፤የሕዝብን ፍትሐብሄራዊ መብትና ጥቅም ማስጠበቅ ተልዕኮ ተሰጥቶታል፡፡ተቋሙ ይህንን ተልእኮ ለመወጣት አደረጃጀትና አሰራር በመቅረጽ ሕዝብና መንግሥት ከቢሮ የሚጠብቁትን ውጤት ለማሳካት የ10 አመት መሪ ዕቅድ መነሻ በማድረግ ዘርፈ ብዙ ተግባራትን በማከናወን ውጤት ማስመዝገብ ችሏል፡፡ ስለሆነም በ2018 በጀት ዓመት በተዘጋጀው ዕቅድ መሠረት በ6 ወራት ለመተግበር በእቅድ ከተያዙ የፊዚካል ዕቅድ አፈፃፀም በተያዘላቸው ተግባራት አፈፃፀምን በማካተት ለማዘጋጀት ተሞክሯል፡፡
· በተጨማሪም የሪፖርቱ አላማና ግብ እንዲሁም ራዕይ፣ ተልዕኮ እንዲኖረው ተደርጓል፤
· የቢሮው እና የተጠሪ ተቋም ስትራቴጂክ ግቦች ፤ዋና ዋና ግቦችና ዝርዝር ተግባራት እንዲኖረው ተደርጓል፤
· በዚህ ሪፖርት ውስጥ በ6 ወራት እቅድ አፈፃፀም ሪፖርት በመግለጫና በማትሪክስ እንዲታይ ተደርጓል፣
· የገጠሙ ችግሮችና የተወሰዱ የመፍትሄ እርምጃዎች ተገልጧል፣
· የሪፖርቱ ማጠቃለያ እንዲይዝ በማድረግ የበጀት አመቱ 6 ወራት ሪፖርትን አዘጋጅተን ከዚህ እንደሚከተለው አቅርበናል፡፡
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የሐረሪ ጠቅላይ ዐቃቤ ሕግ ራዕይ፣ ተልዕኮ
ራዕይ
በ2022 ዓ/ም በአገሪቱ ከሉ አርአያ ከሆኑ የፍትህ ተቋማት መካካል አንዱ መሆን ፤
ተልዕኮ
የህዝብ ደህንነት ከማረጋገጥ አንፃር የላቀ እና ውጤታማ አገልግሎት መስጠት
በባህሪያቸው የህግ የበላይነትን ለማረጋገጥ የሰላም ግንባታን ዘላቂ ለማድረግና የመንግስትንና የህዝብን ጥቅም ለማስጠበቅ የሚያስችሉ አገልግሎቶችን መስጠት፤
የሪፖርቱ አላማ፡-
የዚህ ሪፖርት ዋና አላማ በ2018 በጀት ዓመት በ6 ወራት በጠቅላይ ዐቃቤ ህግ ቢሮ እና በተጠሪ ተቋም በተቀመጡ ስትራቴጂክ ግቦች እና ዝርዝር ኢላማ መሰረት የተከናወኑ የዕቅድ አፈፃፀም ሪፖርት አዘጋጅቶ ለሚመለከተው አካል ማቅረብ ነው፡፡ 
የሪፖርቱ ግብ፡-
የዚህ ሪፖርት ግብ በእቅድ አፈፃጸም ላይ የታዩ ጠንካራ ጎኖችን ይበልጥ በማጠናከርና በታዩ ክፍተቶች ላይ ማስተካከያ በማድረግ የ2018 የበጀት አመት የ6 ወራት የእቅድ አፈፃፀምን ማቅረብ ነው ፡፡ 
የቢሮው እና የተጠሪ ተቋም ስትራቴጂክ ግቦች፤ 
1 ተቋማዊ የማስፈፀም አቅም ፤የሃብት አጠቃቀም እና የአገልግሎት አሰጣጥ አሰራርን   
  ማጎልበት፤ 
2 የመንግስት ህግና የፍትሕ አገልግሎት አሰጣጥን ማጎልበት፤ 
3 የሰብኣዊ መብት ማክበርና ማስከበር አፈፃፀምን ማሻሻል፤
4 የህብረተሰብ አቀፍ የፍትህ አገልግሎትን ማሳደግ፤
5 የጠቅላይ አቃቤ ህግ የአገልጎሎት ተደራሽነትን ማሳደግ፤ 
6. የተቋሙን ጥበቃ፣ ሰላም፣ ደህንነትና ፍትህ አገልግሎትን ማሻሻል፤
7. የህግ ታራሚዎችን የማረምና የማነፅ አገልግሎት አሰጣጥን ማሳደግ፤
8. የመሰረታዊ ፍላጎቶች አቅርቦትና አገልግሎት አሰጣጥ ደረጃን ማሻሻል/ማሳደግ፤
በክፍል ሁለት
የጠቅላይ ዐቃቤ ህግ ቢሮ በ2018 በጀት ዓመት በ6 ወራት የተከናወኑ ዝርዝር የእቅድ አፈፃፀም ሪፖርት
ስትራቴጂክ ግቦች፣ ዋና ዋና ተግባራት እና ቁልፍ የአፈጻጸም ውጤት አመላካቾች፤
ግብ 1 ተቋማዊ የማስፈጸም አቅም፣ የሀብት አጠቃቀም እና የአገልግልት አሰጣጥ አሰራር ማጎልበት (ክብደት = 15)
የዕቅድ ዝግጅት፣ የክትትልና ግምገማ እና የስታቲስቲክስ መረጃ አስተዳደር አሰራር ማሻሻል (ክብደት = 2)
ተግባር 1.1.1 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች፤ ወቅቱንና ጥራቱን የጠበቀ ዕቅድ ሰነድ ማዘጋጅት በተመለከተ፤ 
በበጀት አመቱ 6 ወራት አንድ ጊዜ ወቅቱንና ጥራቱን የጠበቀ የቢሮ እና የተጠሪ ተቋም ዕቅድ ሰነድ ለማዘጋጀት በታቀደው መሰረት እቅዱ ተዘጋጅቶ በማኔጅመንት በማስገምገምና እንዲፅቅ በማድረግ የአንድ እቅድ አንድ ሪፖርት መተግበሪያ ሶፍትዌር ውስጥ ለማስገባት ተችሏል ፡፡ በተጨማሪም እቅዱ ለክልሉ ምክር ቤት፣ ለፌደራል ፍትህ ሚኒስቴር እና ለክልሉ ፕላን ኮሚሽን እንዲላክ በማደረጉ አፈፃፀሙ 100% ማሳከት ተችሏል ፡፡
ተግባር 1.1.2 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች፤ ወቅቱንና ጥራቱን የጠበቀ ግምገማ በማድረግ ሪፖርት ሰነድ ማዘጋጅት በተመለከተ፤
በበጀት አመቱ 6 ወራት ሁለት ጊዜ ወቅቱንና ጥራቱን የጠበቀ ሪፖርት ሰነድ ለማዘጋጅት በተያዘው ዕቅድ መሰረት ሁለት ጊዜ የእቅድ አፈፃፀም ሪፖርት ሰነድ በማዘጋጀት ለክልሉ ምክር ቤት፣ ለክልሉ ፕላን ኮሚሽን እንዲሁም ለፍትህ ሚኒስቴር ሪፖርት እንዲላክ በማደረጉ አፈፃፀሙ 100 ፐርሰንት ማሳካት ተችሏል፡፡
ተግባር 1.1.3 ቁልፍየአፈፃፀም አመልካች፤ ወቅቱንና ጥራቱን የጠበቀ ክትትል ማድረግ ሪፖርት ሰነድ በተመለከተ፤  
በበጀት አመቱ 6 ወራት አንድ ጊዜ ወቅቱንና ጥራቱን የጠበቀ የክትትልና ግምገማ በማድረግ ሪፖርት ሰነድ ለማዘጋጅት በተያዘው ዕቅድ መሰረት አንድ ጊዜ የቢሮ እና የተጠሪ ተቋም ዳይሬክቶሬቶች የሱፐርቪዥን ቡድን ተቋቁሞ የተግባር አፈፃፀም ያለበትን ደረጀ ለመከታተል የሚያስችል ቼከ - ሊስት በማዘጋጀትና በቃለ-ጉበኤ የተደገፈ የክትትልና ድጋፍ በማድረግ የተከናወኑ ስራዎች እና የታዩ እጥረቶች ተለይቶ ለበላይ አመራር የሪፖርት ሰነድ በማዘገጀት ግብረ መልስ እንዲሰጥባቸው በማድረግ በማድረግ እቅዱን 100 ፐርሰንት ማሳካት ተችሏል ፡፡
ተግባር 1.1.4 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች፤ የዘርፉን መረጃ አያያዝ በቴክኖሎጂ በመደገፍ ማደራጀት በተመለከተ፤
በበጀት አመቱ 6 ወራት 92 ፐርሰንት የዘርፉን መረጃ አያያዝ በቴክኖሎጂ በመደገፍ ማደራጀት በዕቅድ የተያዘ ሲሆን በእቅዱ መሠረት በቢሮ በተለየዩ ዳይሬክቶሬቶች የተከናወኑ ስራዎችን በመሰብሰብ በአንድ የመረጀ ቋት እንዲደረጅ በመደረጉ እቅዳችን 100 ፐርሰንት ማሳካት ተችሏል፡፡ 

1.2 የሰው ሀብት ልማት እና አስተዳደር አሰራርና ውጤታማነት ማሳደግ (ክብደት = 1.5)
ተግባር 1.2.1 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች፤ ግልጽነት የሰፈነበት የሰው ኃይል ስምሪት ማካሄድ በተመለከተ፤
በበጀት አመቱ 6 ወራት 100 ፐርሰንት ግልጽነት የሰፈነበት የሰው ኃይል ስምሪት ለማካሄድ በዕቅድ የተያዘ ሲሆን በደንብ እና መመሪያ መሠራት በወጣነው ማስታወቂያ መሠራት አመልካቾችን ለማወዳደር የተቻለ ሲሆን  ግልጽነት የሰፈነበት የስራ መደቦች ላይ የሰው ኃይል ቅጥር በመመደብ እቅዱን 100 ፐርስንት ማሳካት ተችሏል፡፡
ተግባር 1.2.2 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች፤ ለአመራር እና የሰራተኞች የሚሰጡ ሥልጠናዎችን ማሳደግ በተመለከተ፤
በበጀት አመቱ 6 ወራት አንድ ጊዜ ለሰራተኞች እና ለአመራሮች ስልጠና ለመስጠት አቅደን በእቅዳችን መሰረት በቢሮው ለሉት አቃቤ ህጎች እና ሲቪል ሠራተኞች በኤች አይ ቪ ኤድስ ዙሪያ የግንዛቤ ማስጨበጨ ስልጠና በማስጠት እንዲሁም የስልጠና ክፍተቶችን ለማወቅ ቃለ-መጠይቅ በመዘገጀት በቀጠይ ለስልጠና የሚያግዙ የመፍትሄ ሃሳቦችን ለማቅረብ የደሰሰ ጥናት ተደርጎ ለስልጠናው የሚያስፈልገው የበጀት ፕሮፖዛል ተጠይቆ በሂደት ላይ የሚገኝ ሲሆን ክንውኑ 60% ነው፡፡ 
ተግባር 1.2.3 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች፤ የውስጥ የማበረታቻ ስርዓት መዘርጋት በተመለከተ፤
በበጀት አመቱ 6 ወራት ውስጥ አንድ ጊዜ የውስጥ የማበረታቻ ስርዓት ለማስጠት በዕቅድ የተያዘ ሲሆን ለ14 አቃቤ ህጎችና ለሲቪል ሰራተኞች የማበረታቻ እና የእውቅና ሽልማት በመስጠት እቅዳችን 100 ፐርሰንት ማሳካት ተችሏል፡፡
ግብ 1.3 የፋይናንስና ንብረት አስተዳደር አሰራርን ውጤታማነትን ማሳደግ (ክብደት 2.75)
ተግባር 1.3.1 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች፤ የተመደበውን በጀት በአግባቡ ሥራ ላይ ማዋል በተመለከተ፤
በበጀት ዓመቱ 6 ወራት ለቢሮ የተመደበውን በጀት 100% በአግባቡ ስራ ላይ ለማዋል በታቀው መሰረት በጀቱን በአግባቡ ለታለመት ዓለማ ብቻ ስራ ላይ እንዲውል በማድረግ አፈፃፀሙን 100% ማሳካት ተችሏል፡፡ 
ተግባር 1.3.2 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች፤ ነቀፌታ ያልበዛት የኦዲት ግኝት መቀነስ በተመለከተ፤ 
በበጀት አመቱ 6 ወራት በቢሮ ነቀፌታ ያልበዛት የኦዲት ግኝት ወደ 1 መቀነስ በዕቅድ የተያዘ ሲሆን በ6 ወራት ውስጥ ምንም ነቀፌታ ያልበዛት የኦዲት ግኝት ባለመኖሩ ዕቅዱን 100 ፐርሰንት ማሳካት ተችሏል፡፡ 
ተግባር 1.3.3 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች፤ነቀፌታ ያለበትን የኦዲት ምክረ ሃሳብ መቀነስ በተመለከተ፤   
በቢሮ ነቀፌታ ያለበትን የኦዲት ምክረ ሃሳብ ወደ 0 ፐርሰንት ለማውረድ በዕቅድ የተያዘ ሲሆን በ6 ወራት ውስጥ ውስጥ ምንም ነቀፌታ ያልበዛት የኦዲት ግኝት ባለመኖሩ ዕቅዱን 100 ፐርሰንት ማሳካት ተችሏል፡፡ 

ተግባር 1.3.7 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች፤ በፕሮግራሙ መሰረት ጥገና የተደረገላቸው ቋሚ ንብረቶች በአይነት በተመለከተ፤
በበጀት አመቱ 6 ወራት በፕሮግራሙ መሰረት ለቢሮ የተመደቡ ንብረቶች ጥገና ለማድረግ በዕቅድ የተያዘ ሲሆን በ6 ወራት ውስጥ ጥገና የተደረገላቸው ቋሚ ንብረቶች (የተሸከርከር ጥገና፤ የእሌክትሮኒክስና መሽነር ጥገና እንዲሁም የፈርንቻር ጥገና) በማድረግ በዕቅድ መሠረት100 ፐርሰንት ማሳካት ተችሏል፡፡
ግብ 1.4 የኢንፍርሜሽን ኮሙኒኬሽን እና ቴክኖልጂ አሰራርንና ውጤታማነትን ማሳደግ (ክብደት = 2)
ተግባር1.4.4 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች፤ የተሸሻለና ደህንነቱ የተረጋገጠ የኢኮቴ አጠቃቀም በተመለከተ፤ 
በበጀት አመቱ 6 ወራት 100 ፐርሰንት በቢሮ የሚሰጡ አገልግሎቶችን የተሸሻለና ደህንነቱ የተረጋገጠ የኢኮቴ አጠቃቀም ኦቶሜት ለማድረግ በዕቅድ የተያዘ ሲሆን ሁሉም የቢሮ ኮሚፒተሮችን ከጥቃት ለመከላከል የሚያስችል አንቲ ቫይረሶችን ከስጋት እንዲድኑና ደህንነታቸውን እንዲጠበቅ በማድረግ ዕቅዱን 100 ፐርሰንት ማሳካት ተችሏል፡፡ 
ግብ 1.5 የአጋርነት እና የህዝብ ግንኙነት አሰራርንና ውጤታማነትን ማሳደግ (ክብደት =1)
ተግባር 1.5.3 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች፤መረጃዎችን በተለያዩ የተግባቦት ዘዴዎች በተመለከተ፤ 
በበጀት አመቱ 6 ወራት መረጀዎችን በተለያዩ የተግባቦት ዘዴዎቸን በመጠቀም በዕቅድ የተያዘ ሲሆን በቢሮው የተካናወኑ አንኳር አንኳር ተግባራትን ማለትም በፌስ ቡክ፣በቴሌግራም እና በዋትስአፕ እንዲሁም በብሮሸር ወራቀት ወደ ህብረተሰቡ መረጃዎችን ተደራሽ በመቻሉ ዕቅዱን 80 ፐርሰንት ማሳካት ተችሏል፡፡
ግብ 1.6 ለተጠሪ ተቋማትና ለወረዳዎች ድጋፍና ክትትል ማድረግ (ክብደት = 2)
ተግባር1.6.1. ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች፤የተጠሪ ተቋማት ዕቅድን ከዘርፉ ዕቅድ ጋር ማናበብና ማጣጣም በተመለከተ፤
በበጀት አመቱ 6 ወራት አንድ ጊዜ የተጠሪ ተቋማት ዕቅድን ከዘርፉ ዕቅድ ጋር ማናበብና ማጣጣም በዕቅድ የተያዘ ሲሆን ዕቅድን 1 ጊዜ ከአመራር ጋራ በጋራ በመገምገም እና ከእቅድ ዳሬክቶሬት ጋር እቅዱን በማናበብ እና እንዲጣጣም በማድረግ ዕቅዱን 100 ፐርሰንት ማሳካት ተችሏል፡፡  
ተግባር 1.6.2 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች፤ የየሩብ አመት የተጠሪ ተቋም ሪፖርት መገምገም በተመለከተ፤
በበጀት አመቱ 6 ወራት የቢሮው እና የተጠሪ ተቋም የየሩብ አመት ሪፖርት ለመገምገም በዕቅድ የተያዘ ሲሆን የእቅድ አፈፃጸም 2 ጊዜ በጋራ በማኔጅመንት በመገምገም ዕቅዱን 100 ፐርሰንት ማሳካት ተችሏል፡፡ 
ተግባር 1.6.3 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች፤የተቋሙን ዕቅድ ለተጠሪ ተቋም እና ለዳይሬክቶሬቶች በማውረድ የተፈረመ MOU ሰነድ በተመለከተ፤
የተቋሙን ዕቅድ ለተጠሪ ተቋም እና ለዳይሬክቶሬቶች ዕቅድ በማውረድ የተፈረመ MOU ሰነድ በዕቅድ አንድ ጊዜ  በእቅድ የተያዘ ሲሆን ሁሉም ዳይሬክቶሬቶች እና ተጠሪ ተቋም የተቋሙን ዕቅድ መሰረት በማድረግ ያየረሰቸው እቅድ እንዲያቀሪቡ በመከተታል እንዲሁም ከቢሮ እቅድ ጋር የተጣጣመ መሆኑን በመገምገም ከ14 ዳይሬክቶሬቶች እና ከ1 ተጠሪ ተቋም እንዲሁም ሁሉም ዳይሬክቶሬቶች ከፈፃሚ ጋር MOU እንዲፈራረሙ በማድረግ ዕቅዱን 100 ፐርሰንት ማሳካት ተችሏል፡፡
ተግባር 1.6.4 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች፤የተቋሙን እና የወረዳን አፈፃፀም በየሩብ አመቱ በጋራ መገምገም በተመለከተ፤
በበጀት አመቱ 6 ወራት ሁለት ጊዜ የተቋሙን እና የወረዳ እቅድ አፈፃፀም ሪፖርት ለመገምገም በዕቅድ የተያዘ ሲሆን እቅድን ከወረዳ ዐቃቤ ህጎች 2 ጊዜ በጋራ በመገምገም ዕቅዱን 100 ፐርሰንት ማሳካት ተችሏል፡፡ 
ተግባር 1.6.5 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች፤ለተጠሪ ተቋማት እና ለወረዳ ወቅታዊ የአቅም ግንባታ ድጋፍ መስጠት በተመለከተ፤
በበጀት አመቱ 6 ወራት ለተጠሪ ተቋማትና ለወረዳዎች አንድ ጊዜ ወቅታዊ የአቅም ግንባታ ስለጠና ለመስጠት ታቅዶ የስልጠና በጀት በለ መፈቃዱ ምክንያት እቅዱን ማለካት አልተቻልም፡፡
ግብ 1.7 የስነ ምግባርና ፀረ ሙስና የክትትል ሥራዎችን ማጠናከር (ክብደት =0.75) 
ተግባር 1.7.1 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች፤በብልሹ አሰራር ዙሪያ ጥቆማ ከተደረገባቸው ውስጥ ማስተካከያ የተደረገባቸውን በተመለከተ፤ 
በበጀት አመቱ 6 ወራት ለቢሮው የቀረቡ የብልሹ አሰራር ዙሪያ ጥቆማ ከተደረገባቸው ውስጥ ማስተካከያ የተደረገባቸውን ጥቆማዎችን 100 ፐርሰንት ለማስተካከል በዕቅድ የተያዘ ሲሆን ምንም ዓይነት ለቢሮው የቀረቡ የብልሹ አሰራር ጥቆማዎች በለመቅረበቸው እቅዱን ማለካት አልተቻልም፡፡
1.7.4 በተቋሙ የተለዩ የመልካም አስተዳደር እና የኪራይ ሰብሳቢነት ችግሮችን መለየትና መፊታት በተመለከተ፤
በበጀት አመቱ 6 ወራት አንድ ጊዜ የተቋሙን የመልካም አስተዳደርና የኪራይ ሰብሳቢነት ችግሮችን ለመለየትና ለመፊታት በዕቅድ የተያዘ ሲሆን አንድ ጊዜ የተቋሙን የመልካም አስተዳደርና የኪራይ ሰብሳቢነት ችግሮችን ለመለየትና ለመፊታት የእቅድ ሰነድ በማዘጋጀት እቅዱን 100 ፐርሰንት ማሳካት ተችሏል፡
ግብ 1.8 የሴቶችና የአካል ጉዳተኞች ማሕበራዊ ተሳታፉነትንና ተጠቃሚነትን ማሳደግ
ተግባር 1.8.1 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች፤ የህጻናት ማቆያ አገልግሎት ተጠቃሚ ሴት ሰራተኞች ብዛት ማሳደግ በተመለከተ፤
በበጀት አመቱ 6 ወራት ለ6 የህጻናት ማቆያ አገልግሎት ተጠቃሚ ሴት ሰራተኞች ለማሳደግ በዕቅድ የተያዘ ሲሆን ለ8 ሴት ሰራተኞች ተጠቃሚ በማድረግና አስፈላጊውን ማቴሪያል በማሟላት ሰራተኞች ልጆቻቸውን ማቆያ አገልግሎት እንዲያገኙ በማድረግ ዕቅዱን 100 ፐርሰንት ማሳካት ተችሏል፡፡

ግብ 1.9 የበጎ አድራጎት እና የማህበረሰብ አገልግሎት ሥራዎችን ማሳደግ 
ተግባር 1.9.1 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች፤ የአረንጓዴ አሻራ ተግባራትን ማከሄድ በተመለከተ፤ 
በበጀት አመቱ 6 ወራት 1458 የአረንጓዴ አሻራ ችግኞችን ለማቅረብ በዕቅድ የተያዘ ሲሆን 1458 የቢሮው እና የተጠሪ ተቋም ችግኞችን በማቅረብ  ዕቅዱን 100 ፐርሰንት ማሳካት ተችሏል፡፡   
ተግባር 1.9.2 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች፤ የአረንጓዴ አሻራ ተግባራትን ለማከሄድ የተተከላ ችግኝ በተመለከተ፤
በበጀት አመቱ አንድ ጊዜ 1458 የአረንጓዴ አሻራ ችግኝ ለመትከል በዕቅድ የተያዘ ሲሆን የቢሮው እና የተጠሪ ተቋም የችግኝ መትከያ ጉድጓድ ቦታ በማዘጋጀት 1458 ችግኞችን በመትከል ዕቅዱን 100 ፐርሰንት ማሳካት ተችሏል፡፡   
ተግባር 1.9.3 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች፤ የአረንጓዴ አሻራ ተግባራትን እንክብካቤ የተደረገለት ችግኝ ማከሄድ በተመለከተ፤
በበጀት አመቱ 6 ወራት 1458 የተተከለው የአረንጓዴ አሻራ ችግኞችን እንክብካቤ ለማድረግ በዕቅድ የተያዘ ሲሆን የቢሮው እና የተጠሪ ተቋም በቂ እንክብካቤ በመስጠት ዕቅዱን 80 ፐርሰንት ማሳካት ተችሏል፡፡ 
ተግባር 1.9.4 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች፤ የአረንጓዴ አሻራ ተግባራትን በማከሄድ የጸደቀ ችግኝ በተመለከተ፤
በበጀት አመቱ 6 ወራት 1458 የተተከለው የአረንጓዴ አሻራ ችግኞችን እንክብካቤ በመድረግ ችግኞችን ማጸደቅ በዕቅድ የተያዘ ሲሆን የቢሮው እና የተጠሪ ተቋም ችግኞች የፀደቀ በመሆኑ ዕቅዱን 60 ፐርሰንት ማሳካት ተችሏል፡፡   
ተግባር 1.9.5 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች፤ የአቅማ ደከማ ማህበረሰቦች የመኖሪያ ቤቶች መገንባት በተመለከተ፤
በበጀት አመቱ አንድ ጊዜ ለሁለት የአቅመ ደካማ የመኖሪያ ቤቶችን ለመገንባት በዕቅድ የተያዘ ሲሆን የቢሮው እና የተጠሪ ተቋም ሁለት የአቅመ ደካማ የመኖሪያ ቤቶችን በመገንባት ዕቅዱን 100 ፐርሰንት ማሳካት ተችሏል፡፡   
ተግባር 1.9.6 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች፤የአቅማ ደከማ ማህበረሰቦች የመኖሪያ ቤቶች ለመገንባት የወጠው ብር በተመለከተ፤
በበጀት አመቱ አንድ ጊዜ ለሁለት የአቅመ ደካማ የመኖሪያ ቤቶችን ለመገንባት የወጠው የብር መጠን በዕቅድ የተያዘ ሲሆን የቢሮው እና የተጠሪ ተቋም ሁለት የአቅመ ደካማ የመኖሪያ ቤቶችን ለመገንባት የወጠው የብር መጠን ብር 497,576.00 ወጪ በማድርግ እቅዳችንን ማሳካት ተችሏል፡፡

ተግባር 1.9.7 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች፤ ለአቅመ ደካማ ቤተሰብ ተማሪዎች ድጋፍ በተመለከተ፤ 
በበጀት አመቱ አንድ ጊዜ 100 ደርዘን፤500 ፍሬ እስክርብቶ፣300 ፍሬ እርሳስ የአቅመ ደካማ ቤተሰብ ተማሪዎች ድጋፍ ለማድረግ በዕቅድ የተያዘ ሲሆን የቢሮው እና የተጠሪ ተቋም ለአቅመ ደካማ ቤተሰብ ተማሪዎች ድጋፍ ለማድረግ በተሰጠው ኮታ መሠራት ለሴቶች ህጻናትና ወጣቶች ጉዳይ ቢሮ እንዲሰጥ በማድረግ ዕቅዱን 100 ፐርሰንት ማሳካት ተችሏል፡፡
ተግባር 1.9.8 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች፤ለአቅመ ደካማ ቤተሰብ ተማሪዎች ድጋፍ ለማድረግ የወጠው ብር በተመለከተ፤
በበጀት አመቱ አንድ ጊዜ ለአቅመ ደካማ ቤተሰብ ተማሪዎች ድጋፍ ለማድረግ የወጠው የብር መጠን በዕቅድ የተያዘ ሲሆን የቢሮው እና የተጠሪ ተቋም ለአቅመ ደካማ ቤተሰብ ተማሪዎች ድጋፍ ለማድረግ የወጠው የብር መጠን ብር 84,374.93 ወጪ በማድርግ የተለያዩ የትምህርት መመገልገያዎችን ድጋፍ በማድረግ እቅዳችንን ማሳካት ተችሏል፡፡
ተግባር 1.9.10 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች፤ የተደረገ ደም ልገሳ በተመለከተ፤  
በበጀት አመቱ አንድ ጊዜ የቢሮው እና የተጠሪ ተቋም 30 ዩኒት ደም ልገሳ ለማድረግ ታቅዶ 21 ዩኒት ደም በመስጠት ዕቅዱን 70 ፐርሰንት ማሳካት ተችሏል፡፡
እስትራቴጂክ ግብ 2 የመንግስት ህግና የፍትሕ አገልግሎት አሰጣጥን ማጎልበት
ግብ 2.1 የህግና ፍትሕ ማሻሻያ ስራዎችን ውጤታማነት ማጎልበት
ተግባር 2.1.1 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች፤ የተሻሻሉና የተረቀቁ ሕጎች በተመለከተ፤  
በበጀት አመቱ 6 ወራት 20 ሀጎችን ለማሻሻልና ለማርቀቅ በእቅድ የተያዘ ሲሆን 9 ህጎችን በማርቀቅ 9 ህጎችን በማሻሻል በድምሩ 18 ስራዎችን በማከናወን የእቅዳችንን 90 ፐርሰንት እቅዳችንን ማሳካት ተችሏል፡፡  ከባለፈው 2017 ዓ/ም 6 ወራት 16 የማርቀቅና ማሻሻል ስራዎች አፈፃፀም ጋር ሲነፃፀር የ2 ማርቀቅና ማሻሻል ስራዎች ልዩነት ያሣያል ፡፡
ተግባር 2.1.2 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች፤ የሚወጡ ህጎች ጥራት ምጣኔ በተመለከተ፤
በበጀት አመቱ 6 ወራት የሚወጡ ህጎች ጥራት ምጣኔ 100 ፐርሰንት በእቅድ የተያዘ ሲሆን በክልል የሚወጡ ሀጎችን ለማሻሻልና ለማርቀቅ ጥራት በማከናወን የእቅዳችንን 90 ፐርሰንት እቅዳችንን ማሳካት ተችሏል፡፡




ግብ 2.2 የጥብቅና አስተዳደር እና ክትትል ማሳደግ
ተግባር 2.2.1 ቁልፍ የአፈፃፀምአመልካች፤በስነ-ምግባር ግድፈት ተጠያቂ የተደረጉ ጠበቆች ምጣኔ መቀነስ በተመለከተ፤
በበጀት አመቱ 6 ወራት በስነ-ምግባር ግድፈት ተጠያቂ የተደረጉ ጠበቆች ምጣኔ 100 ፐርሰንት ለማድረስ በዕቅድ የተያዘ ሲሆን በእቅዱ መሠረት በጠበቆች አስተዳደር አዋጅ ቁጥር 114/2004 መሰርት አራት ጠበቆች ላይ የዲስፕሊን ክስ ተመስርቶበቸው ሁለቱ ላይ ውሰኔ በመስጠት እንዲሁም መስፈርቱን ለሚያሟሉ ለ5 ጠበቆች ፍቃድና ለ61 ጠበቆች እድሳት ማድረግ ተችሏል ማስፈርቱን ለሚያሟሉ ለ33 የህብረተሰብ ክፍል ነፃ የጥብቅና አገልግሎት አንዲያገኙ በማድረግ የእቅዳችንን 100 ፐርሰንት ማሳካት ተችሏል፡፡
ግብ 2.3 የመንግስትና የህዝብ ፍታብሐብሔራዊ ጥቅም ማስጠበቅ
ተግባር 2.3.1 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች፤ የፍትሐብሄር ጉዳዮች በድርድር መፍታት ምጣኔ በተመለከተ፤
በበጀት አመቱ 6 ወራት የፍትሐብሄር ጉዳዮች በድርድር መፍታት ምጣኔ 100 ፐርሰንት በዕቅድ የተያዘ ሲሆን የድርድር ስራ ለማድረግ በሂደት ላይ የነበሩ 2 ትላልቅ ፕሮጀክቶች የነበሩ ቢሆንም መንግስት ጉዳዩን በድርድር ለመጨረስ ፕሮጀክቶቹ አጣዳፊ ከመሆናቸው የተነሳ የድርድሩ ሂደት ተቋርጦ ውል እንዲሰረዝ በመወሰኑ ድርድሩ ሳይካሄድ ቀርቷል፡፡ ከዚህ ጋር ተያዞ የሁለቱም ፕሮጀክቶች ውል የተቋረጠ ሰለሆነ ከፀሜክስ እና ራይኮን ኮንስትራክሽን ፒ፣ኤል.ሲ (ወጋገን ባንክ) የቅድመ ክፍያ ብር = 49,612,013.48 (አርባ ዘጠኝ ሚሊዬን ስድስት መቶ አስራ ሁለት ሺህ አስራ ሶስት ብር ከአርባ ስምንት ሰንቲም ) የተመለሰ ሲሆን የመልካም ሥራ አፈፃፀም ብር = 32,133,952.05 (ሠላሳ ሁለት ሚሊዬን አንድ መቶ ሠላሣ ሶስት ሺህ ዘጠኝ መቶ ሀምሳ ሁለት ብር አምስት ሳንቲም ) የተመለሰ ሲሆን በጠቅላላ ድምሩ 81,745,695.53 ተመላሽ ተደርጓል ፡፡ ከዚህ በተጨማሪ ከቻይና ስቴት ኮንስትራክሽን ኢትዮጵያኢንጅነሪንግ ፒ.ኤል.ሲ ጋር የነበረው የመንገድ ሥራ ውል ሲቋረጥ በሳይት ላይ ያለውን ንብረት ባጠቃላይ በመውረስ ለስራው የሚያገለግሉ ማሽነሪዎች በገበያ ዋጋ ተተኪው የስራ ተቋራጭ እንዲከራይ በማድረግ ቢያንስ በየቀኑ 8 ሰዓት ቢሠራ በወር ወደ 4,584,000.00 (አራት ሚሊዬን አምስት መቶ ሰማኒያ አራት ሺህ) ብር ከክፍያ ለማዳን ተችሏል ፡፡ 
ተግባር 2.3.2 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች፤የፍትሐብሄር ጉዳዮች ክርክር የመርታት ምጣኔ በተመለከተ፤ 
በበጀት አመቱ 6 ወራት የፍትሐብሔር ጉዳዮች ክርክር የመርታት ምጣኔን 100 ፐርሰንት ለማሳደግ በእቅድ የተያዘ ሲሆን በፍትሐብሔር ክርክርን አስመልክቶ አድስና የተንከባለሉትን ጨምሮ 33 መዛግብት በፍርድ ቤት በክርክር ሂደት ላይ የነበሩ ሲሆን እነዚህ መዛግብት በአጠቃላይ የያዙት የብር መጠን 1,080,305,704.00 ( አንድ ቢሊዬን  ሰማኒያ ሚሊዬን ሶስት መቶ አምስት ሺህ ሰባት መቶ አራት ብር ) ሲሆን በክርክር ሂደት ላይ ከነበሩት 33 መዛግብት ውስጥ 9 መዛግብት ላይ ውሳኔ በማሰጠት የያዙት የብር መጠን 108,569,832 (አንድ መቶ ስምንት ሚሊዮን አምስት መቶ ስልሳ ዘጠኝ ሺህ ስምንት መቶ ሰላሳ ሁለት ብር) ለመንግስት ማስቀረት ችለናል ቀሪ 24 መዛግብት በፍ/ቤት ክርክር ሂደት ላይ ይገኛሉ፡፡ የመርታት ምጣኔን በተመለከተ 9 ውሳኔ ከተሰጠባቸው መዛግብት ውስጥ 8 መዛግብት በመርታት 1 መዝገብ በመረታት የመርታት ምጣኔ 88.88 ፐርሰንት ሲሆን እቅዳችንን ማሳካት አልታቸለም፡፡ ከባለፈው 2017 ዓ/ም 6 ወራት አፈፃጸም 100 ፐርሰንት ጋር ሲነፃፀር በተመሳሳይ የ11.12 ፐርሰንት ልዩነት ያሳያል ፡፡
ተግባር 2.3.3 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች፤ የፍታብሄር ጉዳዮች ይግባኝ የመርታት ምጣኔ በተመለከተ፤
በበጀት አመቱ 6 ወራት በተቋማት ላይ በሚቀርቡም ይሁን ተቋማት በሚያቀርቡት የይግባኝ ክርክር 85 ፐርሰንት ለመርታት በዕቅድ ተይዞ በዕቅዳችን መሰረት ይግባኝ በተባለበቸው 6 መዛግብት የያዙት የብር መጠን 155,119,130.76 ሲሆን በክርክር ሂደት ላይ ከነበሩት 6 መዛግብት ውስጥ 1 መዝገብት ላይ ውሳኔ በማሰጠት የብር መጠን 149,184,200.00 ለመንግስት ማስቀረት ችለናል  ይግባኝ የመርታት ምጣኔን 100 ፐርሰንት ማሳካት ችለናል፡፡ ከባለፈው 2017 ዓ/ም 6 ወራት ጋር ሲነፃፀር በተመሳሳይ 100 ፐርሰንት ላይ ይገኛል ፡፡
ተግባር 2.3.4 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች፤ የፍታብሄር ጉዳዮች ፍርድ አፈፃፀም ምጣኔ በተመለከተ፤
በበጀት አመቱ 6 ወራት የፍታብሄር ጉዳዮች ፍርድ አፈፃፀም ምጣኔ 100 ፐርሰንት ለማድረስ በዕቅድ ተይዞ በፍታብሄር ጉዳዮች ፍርድ በአፈፃፀም ሂደት ላይ የለ መዝገብ በለመኖሩ የፍታብሄር ጉዳዮች ፍርድ አፈፃፀም ምጣኔን ለማለካት አልታቸለም፡፡ 
ተግባር 2.3.5 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች፤ ለመንግስት ተቋማት የተሰጠ የፍታብሄር ህግ ምክር አገልግሎት በተመለከተ፤
በበጀት አመቱ 6 ወራት ለመንግስት ተቋማት የተሰጠ የፍታብሄር ህግ ምክር አገልግሎት 100 ፐርሰንት ለመስጠት ታቅዶ በዕቅዳችን መሰረት ለ6 የመንግስት መ/ቤቶች ማለትም ለሐረሪ ባህል ቅርስና ቱርዝም ቢሮ፣ ለሐረሪ ውሃና ፍሳሽ ባለስልጠን፣ሐረሪ ትራንስፖርትና መንገዶች ባለስልጠን ፣ለሐረሪ መዘጋጀ ቤት የህግ ምክርና አስተያየት በማስጠት እቅዳችንን 100 ፐርሰንት ማሳካት ተችሏል፡፡
ተግባር 2.3.6 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች፤ ምላሽ ያገኙ ምክርና የውል ምርመራ ሽፋን በተመለከተ፤ 
በበጀት አመቱ 6 ወራት ምላሽ ያገኙ ምክርና የውል ምርመራ ሽፋን 100 ፐርሰንት ለማድረስ ታቅዶ ከክልሉ መ/ቤቶች የቀረቡልንን 5 የውል ሰነዶች በመመርመር ምላሽ በመስጠት እቅዳችንን 100 ፐርሰንት ማድረስ ተችሏል፡፡
ስትራቴጂክ ግብ 3 የሰብአዊ መብት ማክበርና ማስከበር አፈፃፀምን ማሻሻል 
ግብ 3.1 የሰብኣዊ መብት ማክበርና ማስከበር አፇፃፀምን ማሻሻል 
ተግባር 3.1.1 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች፤ ከተለያዩ የመንግስት ተቋማት ለሚመጡ ጥያቄዎች ክልላዊ ምለሽ መስጠት በተመለከተ፤
በበጀት አመቱ 6 ወራት 100 ፐርሰንት ከተለያዩ ተቋማት የቀረቡልንን ጥያቄዎች በአግባቡና በወቅቱ ምላሽ ለመስጠት ታቅዶ በሰብዓዊ መብት ዙሪያ ከተለያዩ የመንግስት ተቋማት ለሚመጡ ጥያቄዎች ክልላዊ ምለሽ በመስጠት እቅዳችንን 100 ፐርሰንት ማሳካት ተችሏል ፡፡ 

ተግባር 3.1.2 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች፤ የተያዙና የተከሰሱ ሰዎች አያያዝና አጠባበቅ ህግን የተከተለ መሆኑ የተረጋገጠባቸው ሰዎች ብዛት በተመለከተ 
በ6 ወራት ውስጥ በወንጀል ተጠርጥረው የተያዙና የተከሰሱ ሰዎች ያቀረቡትን የዋስትና ጥያቄ ላይ በከፍተኛ ፍ/ቤት ቀጥታ ዋስትና  236  በጠቅላይ ፍ/ቤት የዋስትና ይግባኝ ጥያቄ 12 በድምሩ 248 የዋስትና ጥያቄዎችን በማስተናገድ በዐ/ህግ አግባብ 100% ዋስትና ምላሽ ለመስጠት ታቅዶ 100% ምላሽ እንዲያገኙ ተደርጓል፡፡በተጨማሪም የተያዙና የተከሰሱ ሰዎች አያያዝና አጠባበቅ በማረሚያ ቤት ጉብኝት በመድረግ ህጉን የተከተለ መሆኑን ለመረጋገጥ ተችሏል፡፡
ስትራቴጂክ ግብ 4 የማህበረሰብ አቀፍ የፍትህ አገልግሎትን ማሳደግ  
ተግባር 4.1.2 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች፤ የማህበረሰብ አቀፍ ፍትህ አገልግሎት የተደረገ ውይይት መድረግ በተመለከተ፤
በበጀት አመቱ 6 ወራት አንድ ጊዜ የማህበረሰብ አቀፍ ፍትህ አገልግሎት ጋር ውይይት ለማድረግ ታቅዶ በእቅዱ መሰረት ውይይት ለማድረግ አልታቸለም ፡፡
እስትራቴጂክ ግብ 5 የጠቅላይ አቃቤ ሕግ የአገልግሎት ተደራሽነትና ጥራትን ማሻሻል
ግብ 5.1 የወንጀል ህጎች አፈጻጸም ውጤታማነት ማሳደግ 
ተግባር 5.1.1 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች፤በአቃቤ ህግ መሪነት የተደረጉ የወንጀል ምርመራ ምጠኔ ማሳደግ በተመለከተ፤
በበጀት ዓመቱ 6 ወራት በአቃቤ ህግ መርነት የተደረጉ የወንጀል ምርመራ ምጠኔ ማሳደግ 100 ፐርሰንት ለማሳደግ ታቅዶ በወረዳ እና በልዩ ልዩ ወንጀሎች የሚመጡ የወንጀል ክሶች በአቃቤ ህግ መርነት የወንጀል ምርመራ በበላይነት በማምራት እቅዳችንን 100 ፐርሰንት ማሳካት ተችሏል ፡፡ 
ተግባር 5.1.2 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች፤የወንጀል ምርመራ መዛግብት ዉሳኔ የመስጠት (ማጥራት) ምጣኔ በተመለከተ፤
በበጀት ዓመቱ 6 ወራት በክልል ደረጃ ወረዳን ጨምሮ በልዩ ልዩ ወንጀሎች 1294 አቤቱታዎች ቀርበው ከነዚህ ውስጥ 777 መዛግብት በተለያዩ የተቋረጡ ስሆን ምርመራ ተጠነቆ ለዕቃቤ ህግ ከቀረቡት 517 መዛግብት ውስጥ 4 መዛግብት በ42/1/ሀ የተዘጋ፣ 11 መዛግብት በዕርቅ የተዘገ፣ 13 መዛግብት ስልጣን ወዳለው(ወደ ወረዳ) የተለኩ ሲሆን ለዐቃቤ ህግ ከቀረቡለት መዛግብት ውስጥ አዲስ 489 የተንከባለሉ 234 በድምሩ 723 መዛግብት ላይ ክስ በመመስረት የማጥራት ምጠኔው 100 ፐርሰንት ለማድረስ ታቅዶ 100 ፐርሰንት ማድረስ የተቻለ ስሆን ይህም ከባለፈው 2017 ዓ/ም 6 ወራት ጋር ሲነፃፀር በተመሳሳይ 100 ፐርሰንት ላይ ይገኛል ፡፡



ተግባር 5.1.3 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች፤በተከሳሽ አለመገኘት ምክንያት የሚቋረጡ መዛግብት መንጠባጠብ ምጣኔ በተመለከተ፤
በበጀት አመቱ 6 ወራት ተጣርተው ለዓቃቤ ህግ ከቀረቡት 723 መዛግብት ውስጥ 15 መዛግብት ተከሳሽ ባለመቅረብ በመዘጋታቸው ምክንያት የመንጠባጠብ ምጣኔን ወደ 3 ፐርሰንት ለማውረድ ታቅዶ አፈፃጸማችን 2.07 ፐርሰንት ስሆን ከያዝነው ዕቅድ 0.93 ፐርሰንት በመቀነስ  እቅዳችንን ከ100 ፐርሰንት በላይ ማሳካት ችለናል፡፡ ከባለፈው 2017 ዓ/ም 6 ወራት አፈፃጸም 4.63 ፐርሰንት ጋር ሲነፃፀር የ2.56 ፐርሰንት ልዩነት ያሳያል ፡፡
ተግባር 5.1.4 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች በምስክር አለመገኘት ምክንያት የሚቋረጡ መዛግብት መንጠባጠብ ምጣኔ በተመለከተ፤
በበጀት አመቱ 6 ወራት ተጣርተው ለዓቃቤ ህግ ከቀረቡት 723 መዛግብት ውስጥ 9 መዛግብት ምስክር ባለመቅረብ በመዘጋታቸው ምክንያት መዛግብት የመንጠባጠብ ምጣኔ ወደ 3 ፐርሰንት ለማውረድ ታቅዶ አፈፃጸማችን 1.24 ፐርሰንት ስሆን ከያዝነው ዕቅድ 1.76 ፐርሰንት በመቀነስ እቅዳችንን ከ100 ፐርሰንት በላይ ማሳካት ችለናል፡፡ ከባለፈው 2017 ዓ/ም 6 ወራት አፈፃጸም 4.24 ፐርሰንት ጋር ሲነፃፀር የ3 ፐርሰንት ልዩነት ያሳያል ፡፡
ተግባር 5.1.5 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች፤ የወንጀል ክሶችን የመርታት ምጣኔ በተመለከተ፤
የወንጀል ክሶችን የማስቀጣት (የመርታት ምጣኔ) ምጣኔያችንን ወደ 95 ፐርሰንት ለማሳደግ የተቀደ ሲሆን በ6 ወራት ፍርድ ቤት ቀርበው ውሳኔ ከተሰጣቸው 394 መዛግብት ውስጥ በ370 መዛግብት ላይ የጥፋተኝት ውሳኔ 24 መዛግብት ላይ የነፃ ውሳኔ በመሰጠቱ የማስቀጣት ምጣኔያችን 93.90 በመሆኑ ማሳካት አልቻልንም፡፡ ከባለፈው 2017 ዓ/ም 6 ወራት አፈፃጸም 94.36 ጋር ሲነፃፀር የ0.49 ፐርሰንት ልዩነት ያሳያል ፡፡
ተግባር 5.1.6 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች፤ የወንጀል ጉዲዮች በዕርቅ የመጨረስ ምጣኔ በተመለከተ፤
የወንጀል ጉዲዮች በዕርቅ የመጨረስ ምጣኔ 100 ፐርሰንት ለማሳደግ የተቀደ ሲሆን በ6 ወራት ከክስ በፊት በዐቃቤ ህግ በዕርቅ ያለቁ 11 መዛግብት  እና ፍርድ ቤት ቀርበው በዕርቅ ያለቁ 34 መዛግብት በድምሩ 45 መዛግብት በዕርቅ የጨረስን በመሆኑ እቅዳችንን 100 ፐርሰንት ማሳካት ችለናል፡፡  
ተግባር 5.1.7 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች፤በፍርድ ቤት የሚሰጡ የገንዘብና የእስራት ቅጣት የማስፈፀም ምጣኔ ማሰደግ በተመለከተ፤
በበጀት አመቱ 6 ወራት በፍርድ ቤት የሚሰጡ የገንዘብና የእስራት ቅጣት የማስፈፀም ምጣኔ 100 ፐርሰንት ለማሳደግ የተቀደ ሲሆን ፍርድ ቤት ቀርበው ውሳኔ ከተሰጣቸው 394 መዛግብት ውስጥ በ370 መዛግብት ላይ የጥፋተኝት ውሳኔ የሚሰጡ  የገንዘብና የእስራት ቅጣት በመከታተል እቅዳችንን 100 ፐርሰንት ማሳካት ችለናል፡፡   

ግብ 5.2 የይግባኝ የመርታት አቅምን ማሻሻል
ተግባር 5.2.1 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች፣ በከፍተኛ ፍርድ ቤት የአቃቤ ህግ የመርታት ምጣኔ በተመለከተ፤
በበጀት አመቱ 6 ወራት በከፍተኛው ፍርድ ቤት በዓቃቤ ህግ በቀረበው የይግባኝ አቤቱታ 90 ፐርሰንት ለማድረስ ታቅዶ በአቃቤ ህግ 100 ፐርሰንት በማድረስ ዕቅዳችንን ከ100 ፐርሰንት በላይ ማሳካት ችለናል፡፡  
ተግባር 5.2.2 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች፣ በጠቅላይ ፍርድ ቤት የአቃቤ ህግ የመርታት ምጣኔ በተመለከተ፤
በበጀት አመቱ 6 ወራት በጠቅላይ ፍርድ ቤት በዓቃቤ ህግ በቀረበው የይግባኝ አቤቱታ 90 ፐርሰንት ለማድረስ ታቅዶ በአቃቤ ህግ 81 ፐርሰንት ከዕቅዳችን በታች 9 ፐርሰንት በመቀነሱ ዕቅዳችንን  ማሳካት አልቻልንም፡፡   
ተግባር 5.2.3 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች፤ በሰበር ፍርድ ቤት የአቃቤ ህግ የመርታት ምጣኔ በተመለከተ፤
በበጀት አመቱ 6 ወራት በሰበር ፍርድ ቤት በዓቃቤ ህግ በቀረበው የይግባኝ አቤቱታ 90.50 ፐርሰንት ለማድረስ ታቅዶ በዓቃቤ ህግ 84 ፐርሰንት በማድረስ ከዕቅዳችን በታች 6.50 ፐርሰንት በመውረዱ ዕቅዳችንን ማሳካት አልቻልንም፡፡
ተግባር 5.2.4 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች፤ በከፍተኛ ፍርድ ቤት በይግባኝ የተከሳሽ የመርታት ምጣኔ በተመለከተ፤
በበጀት አመቱ 6 ወራት በከፍተኛ ፍርድ ቤት በተከሳሽ በቀረበው የይግባኝ አቤቱታ ወደ 50 ፐርሰንት ለመቀነስ ታቅዶ በተከሳሽ 42 ፐርሰንት ሲሆን ከዕቅዳችን በላይ 8 ፐርሰንት በመውረድ ዕቅዳችንን ማሳካት ችለናል፡፡ 
ተግባር 5.2.5 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች፤ በጠቅላይ ፍርድ ቤት በይግባኝ የተከሳሽ የመርታት ምጣኔ በተመለከተ፤
በበጀት አመቱ 6 ወራት ጠቅላይ ፍርድ ቤት በተከሳሽ በቀረበው የይግባኝ አቤቱታ ወደ 45 ፐርሰንት ለመቀነስ ታቅዶ በተከሳሽ 52 ፐርሰንት ሲሆን ከእቅድ በላይ 7 ፐርሰንት ጭማሪ በመሰየቱ እቅዳችንን ማሳካት አልቻልንም፡፡
ተግባር 5.2.6 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች ፤ሰበር   ፍርድ ቤት በይግባኝ የተከሳሽ የመርታት ምጣኔ በተመለከተ፤
በበጀት አመቱ 6 ወራት ሰበር ፍርድ ቤት በተከሳሽ በቀረበው የይግባኝ አቤቱታ ወደ 35 ፐርሰንት ለመቀነስ ታቅዶ በተከሳሽ 50 ፐርሰንት ሲሆን ከእቅድ በላይ 15 ፐርሰንት ጭማሪ በመሰየቱ እቅዳችንን ማሳካት አልቻልንም፡፡ 
ግብ 5.3 ከፌደራል መንግስት ውክልና በተሰጠባቸዉ የወንጀል ህጎች አፈጻጸም ውጤታማነት ማሳደ
ተግባር 5.3.1 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች፤ የወንጀል ምርመራ መዛግብት ማጥራት ምጠኔ በተመለከተ፤
በበጀት አመቱ 6 ወራት በፌደራል ውክልና በተሰጡን የወንጀል ክሶች ምርመራን የማጥራት ምጣኔ 100 ፐርሰንት ለማድረስ አቅደን የቀረቡትን አዲስ 41 የተንከባለለ 45 በድምሩ 86 መዛግብት ላይ ክስ በመመስረት እቅዳችንን 100 ፐርሰንት ማድረስ የተቻለ ስሆን ይህም ከባለፈው 2017 ዓ/ም 6 ወራት ጋር ሲነፃፀር በተመሳሳይ 100 ፐርሰንት ላይ ይገኛል ፡፡
ተግባር 5.3.2 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች፤በተከሳሽ አለመገኘት ምክንያት የሚቋረጡ የክስ መዛግብት መንጠባጠብ ምጣኔ በተመለከተ፤
በበጀት አመቱ 6 ወራት በፌደራል ውክልና በተሰጡን የወንጀል ክሶች ተከሳሽ ባለመቅረብ የሚቋረጡ መዛግብትን የመንጠባጠብ ምጣኔን ወደ 7 ፐርሰንት ለማውረድ ዓቅደን ከቀረቡት 86 መዛግብት ውስጥ 4 መዛግብት በመዘጋታቸው የመንጣባጠብ ምጣኔ 4.65 ፐርሰንት ሲሆን ከእቅዳችን በላይ 0.3 ፐርሰንት መቀነስ ተችሎል ፡፡ ከባለፈው 2017 ዓ/ም 6 ወራት አፈፃፀም 5.12 ፐርሰንት ጋር ሲነፃፀር የ1.85 ፐርሰንት ጭማሪ ያሳያል፡፡
ተግባር 5.3.3 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች፤ ምስክር አለመገኘት ምክንያት የሚቋረጡ የክስ መዛግብት መንጠባጠብ ምጣኔ በተመለከተ፤
በበጀት አመቱ 6 ወራት በፌደራል ውክልና በተሰጡን የወንጀል ክሶች ምስክር ባለመቅረብ የሚቋረጡ መዛግብትን የመንጠባጠብ ምጣኔን 0 ፐርሰንት ለማውረድ ዓቅደን ከቀረቡት 86 መዛግብት ውስጥ ምስክር ባለመቅረብ የሚቋረጡ መዛግብት  ባለመኖሩ የመንጣባጠብ ምጣኔ 0 ፐርሰንት ላይ በመገኛቱ ዕቅዳችንን ማሳካት ችለናል፡፡ ከባለፈው 2017 ዓ/ም 6 ወራት አፈፃፀም 1.28  ፐርሰንት ጋር ሲነፃፀር የ1.28 ፐርሰንት መቀነስ ያሳያል፡፡
ተግባር 5.3.4 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች የወንጀል የክሶችን የመርታት ምጣኔ በተመለከተ፤
በበጀት አመቱ 6 ወራት በፌደራል ውክልና በተሰጡን የወንጀል ክሶች የመርታት ምጣኔን 93 ፐርሰንት ለማድረስ አቅደን በፍርድ ቤት ቀርበው ውሳኔ ከተሰጣቸው 34 መዛግብት ውስጥ በ30 መዛግብት ላይ የጥፋተኝት ውሳኔ 4 መዛግብት ላይ የነፃ ውሳኔ በመሰጠቱ የማስቀጣት ምጣኔያችን 88.23 ፐርሰንት ላይ የሚገኝ ሲሆን ከዕቅዳችን 4.77 ፐርሰንት በታች በመሆኑ ዕቅዳችንን ማሳካት አልቻልንም ፡፡
በአጠቃላይ በ30 መዝገቦች ላይ በፍ/ቤት ውሳኔ ከተሰጠው ከፍተኛው በ13 ዓመት ፅኑ እስራት እና ዝቅተኛው በ6 ወረት የጥፋተኝት ውሳኔ የተሰጠ እና 75,000 ብር (ሰባ አምስት ሺህ ብር) የገንዘብ መቀጮ ቅጣት በማሰጠት ለመንግስት ገቢ ተደርጓል፡፡ በፍ/ቤት በቀጠሮ ላይ 48 መዛግብት ይገኛሉ፡፡


ግብ 5.4 የታክስ እና ኢኮኖሚ ወንጀል ህግ አፈጻጸም ውጤታማነትን ማሳደግ
ተግባር 5.4.1 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች፤የወንጀል ምርመራ መዛግብት ዉሳኔ የመስጠት (ማጥራት) ምጣኔ በተመለከተ፤
በበጀት አመቱ 6 ወራት በታክስና ኤኮኖሚ ወንጀሎች መዝገብ የማጥራት ምጣኔ 100 ፐርሰንት ለማድረስ ታቅዶ 5 መዘግብትን በማጥራት ዓ/ህግ የተለያዩ ውሳኔዎችን በመስጠት የማጥራት ምጣኔያችን 100 ፐርሰንት ላይ ይገኛል ከባለፈው 2017 ዓ/ም 6 ወራት ጋር ሲነፃፀር በተመሳሳይ 100 ፐርሰንት ላይ ይገኛል ፡፡
ተግባር 5.4.2 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች፤ተከሳሽ በለመገኘት ምክንያት የሚቋረጡ የክስ መዛግብት መንጠባጠብ ምጣኔ በተመለከተ፤
በበጀት አመቱ 6 ወራት የተንከባለሉትን ጨምሮ ከቀረቡ 13 ማዛግብት ውስጥ የመንጠባጠብ ምጣኔ በእቅዳችን ወደ 3 ፐርሰንት ለማውረድ ታቅዶ 1 መዝገብ ተከሳሽ ባለመቅረብ ምክንያት በመዘጋቱ የመንጠባጠብ ምጣኔ 7.69 ፐርሰንት ላይ የሚገኝ ሲሆን ከዕቅዳችን 4.69 ፐርሰንት ጭማሪ በመሰየቱ ዕቅዳችንን ማሳካት አልቻልንም ፡፡ ከባለፈው 2017 ዓ/ም 6 ወራት አፈፃፀም 0 ፐርሰንት ጋር ሲነፃፀር የ7.69 ፐርሰንት ጭማሪ ያሳያል፡፡
ተግባር 5.4.3 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች፤ምስክር በለመገኘት ምክንያት የሚቋረጡ የክስ መዛግብት መንጠባጠብ ምጣኔ በተመለከተ፤
በበጀት አመቱ 6 ወራት የተንከባለሉትን ጨምሮ ከቀረቡ 13 መዛግብት ውስጥ የመንጠባጠብ ምጣኔ በእቅዳችን 3 ፐርሰንት ለማውረድ ታቅዶ ምስክር ባለመቅረብ ምክንያት የተዘጋ መዘገብ ባለመኖሩ የመንጠባጠብ ምጣኔ 0 ፐርሰንት ማውረድ ችለናል ከባለፈው 2017 ዓ/ም 6 ወራት አፈፃፀም 0 ፐርሰንት ጋር ሲነፃፀር በተመሳሳይ 0 ፐርሰንት ላይ ይገኛል ፡፡
ተግባር 5.4.4 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች፤ የወንጀል ክሶችን የመርታት ምጣኔ በተመለከተ፤
በበጀት አመቱ 6 ወራት በታክስና ኢኮኖሚ ወንጀሎች የወንጀል ክሶችን የመርታት ምጣኔ 80 ፐርሰንት ለማድረስ አቅደን ፍርድ ቤት ቀርበው ውሳኔ ከተሰጣቸው 3 መዛግብት ውስጥ በ2 መዛግብት ላይ የጥፋተኝት ውሳኔ 1 መዝገብ ላይ የነፃ ውሳኔ በመሰጠቱ የመርታት ምጣኔን 66.66 ፐርሰንት ማሳካት ችለናል፡፡ ከባለፈው 2017 ዓ/ም 6 ወራት አፈፃፀም 50 ፐርሰንት ጋር ሲነፃፀር የ16.66 ፐርሰንት ጭማሪ ያሳያል፡፡ በተጨመሪም በተለያዩ ምክንያቶች ገቢ ሳይሆኑ የቀሩ ለክልሉ መንግስት ፤በተለያዩ ርዕሶች ገቢ የሆኑ በድምሩ 21,270,791.63 ገቢ እንዲሆን ማድረግ ተችሏል ፡፡
ግብ 5.5 የሙስና ወንጀል ህግ አፈጻጸም ውጤታማነትን ማሳደግ
ተግባር 5.5.1 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች፤የወንጀል ምርመራ መዛግብት ውሳኔ የመስጠት (ማጥራት) ምጣኔ በተመለከተ፤
በበጀት አመቱ 6 ወራት 13 መዛግብት ምርመራቸው ተጣርቶ ለአቃቤ ህግ የቀረበ ሲሆን አቃቤ ህግ በ9ኙ መዛግብት ላይ ክስ በመመስራት የመዝገብ ማጥራት ምጣኔያችን 100 ፐርሰንት ላይ ይገኛል፤ ከባለፈው 2017 ዓ/ም 6 ወራት ጋር ሲነፃፀር በተመሳሳይ 100 ፐርሰንት ላይ ይገኛል ፡፡
ተግባር 5.5.2 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች፤በተከሳሽ አለመገኘት ምክንያት የሚቋረጡ የክስ መዛግብት መንጠባጠብ ምጣኔ በተመለከተ፤
በበጀት አመቱ 6 ወራት በሙስና ወንጀሎች አዲስ 13 የተከበለሉ 20 በድምሩ 33 መዛግብት ውስጥ በተከሳሽ አለመገኘት ምክንያት የሚቋረጡ የክስ መዛግብት የመንጠባጠብ ምጣኔን ወደ 0 ፐርሰንት ለማውረድ ታቅዶ 4 መዛግብት ተከሳሽ ባለመቅረብ ምክንያት በመዘጋታቸው የመንጠባጠብ ምጣኔ 12.12 ፐርሰንት ሲሆን ከእቅድ በላይ 12.12 ፐርሰንት ጭማሪ በመሰየቱ እቅዳችንን ማሳካት አልቻልንም፡፡ ከባለፈው 2017 ዓ/ም 6 ወራት አፈፃፀም 0 ፐርሰንት ጋር ሲነፃፀር የ12.12 ፐርሰንት ጭማሪ ያሳያል፡፡ 
ተግባር 5.5.3 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች በምስክር አለመገኘት ምክንያት የሚቋረጡ የክስ መዛግብት መንጠባጠብ ምጣኔ በተመለከተ፤
በበጀት አመቱ 6 ወራት የተከበለሉትን ጨምሮ 33 መዛግብት ውስጥ የመንጠባጠብ ምጣኔን ወደ 0 ፐርሰንት ለማውረድ ታቅዶ 1 መዝገብ ምስክር ባለመቅረብ ምክንያት በመዘጋቱ የመንጠባጠብ ምጣኔ 3.03 ፐርሰንት ሲሆን ከእቅድ በላይ 3.03 ፐርሰንት ጭማሪ በመሰየቱ እቅዳችንን ማሳካት አልቻልንም ከባለፈው 2017 ዓ/ም 6 ወራት አፈፃፀም 0 ፐርሰንት ጋር ሲነፃፀር የ3.03 ፐርሰንት ጭማሪ ያሳያል፡፡ 
ተግባር 5.5.4 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች፤ የወንጀል ክሶችን የመርታት ምጣኔ በተመለከተ፤
በበጀት አመቱ 6 ወራት 33 መዛግብት ፍርድ ቤት ክርክር ላይ ከነበሩት ወስጥ በ9 መዛግብት ላይ ውሳኔ የተሰጠ ሲሆን 9ኙም መዛግብት ላይ የጥፋተኝነት ውሳኔ በመሰጠቱ በሙስና ወንጀሎች የመርታት ምጣኔን በእቅዳችን 100 ፐርሰንት ለማድረስ ታቅዶ 100 ፐርሰንት ማድረስ ችለናል፤ ከባለፈው 2017 ዓ/ም 6 ወራት ጋር ሲነፃፀር በተመሳሳይ 100 ፐርሰንት ላይ ይገኛል፤
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	ተከሳሽ ባለመቅረብ                             
የመዝገብ ብዛት
	ተከሳሽ ባለመቅረብ የመንጠባጠብ ምጣኔ
                             
	ምስክር ባለመቅረብ
የመዝገብ ብዛት
	ምስክር ባለመቅረብ የመንጠባጠብ ምጣኔ

	
	አዲስ
	የተንከበለለ
	ድምር
	
	ጥፋተኛ
	ነፃ
	ድምር
	
	
	
	
	

	በመደበኛ በወረዳና እና በልዩ ልዩ የቀረቡ  ወ/ሎች  ወንጀሎች 
	489
	234
	723
	100%
	370
	24
	394
	93.90%
	15
	2..07%
	9
	1.24%

	በፌደራል ውክልና የቀረቡ ወ/ሎች
	41
	45
	86
	100%
	30
	4
	34
	88.23%
	4
	4.65%
	-
	0%

	ታክስና ኢኮኖሚ የቀረቡ ወ/ሎች     
	5
	8
	13
	100%
	2
	1
	3
	66.66%
	1
	7.69%
	-
	0%

	ሙስና ወንጀሎች የቀረቡ ወ/ሎች    
	13
	20
	33
	100%
	9
	-
	9
	100%
	4
	12.12%
	1
	3.03%

	በአጠቃላይ በክልል ደረጃ  አድስና የተካበለሉት ጨምሮ የቀረቡ የመዝገብ ብዘት ብዛት 
      
	548
	307
	855
	100%
	411
	29
	440
	93.40%
	24
	2.80%
	10
	1.16%



ግብ 5.6 የይቅርታና አመክሮ አፈፃፀም ክትትል ውጤታማ ማድረግ 
ተግባር 5.6.1 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች፤ ያደገ የይቅርታ ውሳኔ ሃሳብ የማፀደቅ ምጣኔን ማሳደግ በተመለከተ፤ 
በበጀት አመቱ 6 ወራት ለክልሉ የህግ ታራሚዎች ከጥፋታቸው ታርመው አምራች ዜጋ እንዲሆኑ በማሰብ መንግስት ለዜጎች በፈቀደው የይቅርታ አሰጣጥ ሥርዓት በክልላችን ውስጥ በእስር የሚገኙና በጥፋታቸው ተፀፅተው ለመታረም ፍቃደኛ የሆኑ ይቅርታ ጠያቂዎችን በተመለከተ የይቅርታ ጉዳይ በማጣራትየውሳኔ ሃሰብ ለክልሉ ርዕሰ መስተዳድር እንዲለክ ተደርጓል፡፡
ተግባር 5.6.2 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች፤በእስታንዳርዱ መሰረት የተሰጠ የይቅርታ ጥያቄን ምላሽ መስጠትን ማሳደግ በተመለከተ፤ 
በበጀት አመቱ 6 ወራት በእስታንዳርዱ መሰረት የተሰጠ የይቅርታ ጥያቄን ምላሽ ለመስጠት በእቅድ ተይዞ በእስታንዳርዱ መሰረት ምላሽ ለመስጠት የክልሉ ርዕሰ መስተዳድር ውሳኔ በመጠባበቅ ሂደት ላይ ይገኛል፡፡
ግብ 5.7 የሕግ ኦዲት እና ኢንስፔክሽን ስራዎች ውጤታማ ማድረግ 
ተግባር 5.7.2 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች፤መዛግባትን መርምሮ ኦዲት ማድረግን በተመለከተ፤ 
በበጀት አመቱ 6 ወራት 6 መዛግባትን መርምሮ ለበላይ አመራር ለመቀረብ ታቅዶ 5 መዛግባትን መርምሮ ለበላይ አመራር በመማቅረብ ምክረ ሃሳብ ኢንዲሰጥበት በማድረግ እቅዱ 83.33 ፐርሰንት ማሰካት ተችሏል፡፡ 
ተግባር 5.7.3 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች፤የተፈተሸ የዓቃቤያን ህግ የውሳኔ ግልባጭ በተመለከተ፤
በበጀት አመቱ 6 ወራት 5 የዓቃቤያን ህግ የውሳኔ ግልባጭ ለመፈተሽ ታቅዶ 3 የዓቃቤያን ህግ የውሳኔ ግልባጭ በመፈተሸ እቅዳችንን 80 ፐርሰንት ማሰካት ተችሏል፡፡ 
ተግባር 5.7.4 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች፤በቀረበው ሰነድ ላይ በበላይ አመራሩ ውሳኔ የሚቀረቡ ምክረ ሃሳብ የተሰጠባቸውን ሰነድ በተመለከተ፤
በበጀት አመቱ 6 ወራት አንድ ጊዜ በሕግ ኦዲት እና ኢንስፔክሽን መዝገቦች ተመርምሮው ለበላይ አመራሩ ቀረበው ምክረ ሃሳብ እንዲሰጥባቸው ለማድረግ ታቅዶ 2 ጊዜ ውሳኔ በማሰጠቱ እቅዳችንን 100 ፐርሰንት ማሰካት ተችሏል፡፡ 
ግብ 5.8 ሰነዶችን የማረጋገጥ አገልግሎት አሰጣጥን ማረጋገጥ
ተግባር 5.8.1 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች፤ጥራታቸውን ጠብቀው የተረጋገጡ ሰነዶች በተመለከተ፤
በበጀት አመቱ 6 ወራት ጥራታቸውን የጠበቁ 6000 ሰነዶችን ለማረጋገጥ ታቅዶ 8,649 ሰነዶችን በማረጋገጥ እቅዳችንን ከ100 ፐርሰንት በላይ ማሰካት ተችሏል ከባለፈው 2017 ዓ/ም 6 ወራት አፈፃፀም 5123 ሰነዶች ጋር ሲነፃፀር በተመሳሳይ የ3,519 ሰነዶች ጭማሪ ያሳያል ፡፡
ተግባር 5.8.2 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች አገልግሎት ያገኙ ተገልጋዮች ብዛት በተመለከተ፤
በበጀት አመቱ 6 ወራት ለ10,000 ተገልጋዮች አገልግሎት ለመስጠት አቅደን ለ14,618 ተገልጋዮች አገልግሎት በመስጠት እቅዱን ከ100 ፐርሰንት በላይ ማሰካት ተችሏል፡፡ ከባለፈው 2017 ዓ/ም 6 ወራት አፈፃፀም 8,444 ተገልጋዮች ጋር ሲነፃፀር በተመሳሳይ የ6,174 ተገልጋዮች ጭማሪ ያሳያል፡፡
ተግባር 5.8.3 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች ከአገልግሎት አሰጣጥ የሚሰበሰብ ገቢን ማሳደግ በተመለከተ፤
በበጀት አመቱ 6 ወራት ከአገልግሎት አሰጣጥ 10,000,000.00 ብር ገቢ ለመሰብሰብ አቅደን በአገልግሎት አሰጣጥ 32,367,550.58 ለመንግስት ገቢ በመስገበት እቅዱን ከ100 ፐርሰንት በላይ ማሰካት ተችሏል፡፡ 
ግብ 5.9 የዕድር ፤አፎቻዎች፤ ማህበራት እና ሲቪክስ ማህበራትን ክትትልና ምዝገባ ፍቃድ አሰጣጥን ማሳደግ 
ተግባር 5.9.1 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች በክልሉ አዲስ እድሮችንና አፎሻዎችን ምዝገባ ማድረግ በተመለከተ፤
በበጀት አመቱ 6 ወራት በክልሉ ለሚቀሰቀሱ 12 አዲስ እድሮችንና አፎሻዎችን ፈቃድ ለመስጠት አቅደን ለ7 እድሮችና አፎሻዎች ፈቃድ በመስጠት አፈፃፀሙ 58.33 ፐርሰንት ሲሆን እቅዱን ማሳካት አልቻልንም፡፡ ከእቅድ በታች የተከናወነበት ምክንያት የቀረበ አዲስ እድሮችንና አፎሻዎችን ፈቃድ ጥያቄ ባለመኖሩ ነው፡፡
ተግባር 5.9.2 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች፤በክልሉ ነባር እድሮችንና አፎሻዎችን አመታዊ እድሳት ማድረግ በተመለከተ፤
በበጀት አመቱ 6 ወራት በክልሉ ለሚቀሰቀሱ 30 ነባር እድሮችንና አፎሻዎችን አመታዊ እድሳት ለማድረግ ታቅዶ ለ14 እድሮችንና አፎሻዎች እድሳት በማድረግ አፈፃፀሙ 46.66 ፐርሰንት ሲሆን እቅዱን ማሳካት አልቻልንም፡፡ ከእቅድ በታች የተከናወነበት ምክንያት የቀረበ ነባር እድሮችንና አፎሻዎችን እድሳት ጥያቄ ባለመኖሩ ነው፡፡
ተግባር 5.9.3 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች በክልሉ የተደራጁ ማህበራትን ፍቃድ ማደስ በተመለከተ፤
በበጀት አመቱ 6 ወራት በክልሉ የተደራጁ ለ25 ማህበራትን ፍቃድ ለማደስ ታቅዶ መስፈርቱን ለሚያሟሉ ለ19 በጎ-አድራጎት አና ለተዳራጁ ማህበራት ፍቃድ እድሳት በማድረግ አፈፃፀሙ 76 ፐርሰንት ሲሆን እቅዱን ማሳካት አልቻልንም፡፡ ከእቅድ በታች የተከናወነበት ምክንያት የቀረበ ጥያቄ ባለመኖሩ ነው፡፡
ተግባር 5.9.4 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች፤ አዲስ የተደራጁ ማህበራትን ፍቃድ መስጠት በተመለከተ፤
በበጀት አመቱ 6 ወራት ለ18 አዲስ ለተደረጁ ማህበራትን ፍቃድ መስጠት ታቅዶ መስፈርቱን ለሚያሟሉ ለ9 በጎ-አድራጎት አና ለተዳራጁ ማህበራት ፍቃድ እድሳት በማድረግ አፈፃፀሙ 50 ፐርሰንት ሲሆን እቅዱን ማሳካት አልቻልንም፡፡ከእቅድ በታች የተከናወነበት ምክንያት የቀረበ ማህበራትን ፍቃድ መስጠት ጥያቄ ባለመኖሩ ነው፡፡
ተግባር 5.9.5 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች በክሉልሉ ፍቃድ ወስደው የሚንቀሳቀሱ ሲቪክስ ማህበራት በተቋቋሙለት አላማ መሰረት መንቀሳቀሳቸውን ክትትል ማድረግ፤
በበጀት አመቱ 6 ወራት ሁለት ጊዜ በክሉልሉ ፍቃድ ወስደው የሚንቀሳቀሱ ሲቪክ ማህበራት በተቋቋሙለት አላማ መሰረት መንቀሳቀሳቸውን ሁለት ጊዜ ክትትል ለማድረግ ታቅዶ በዕቅዳችን መሰረት ሁለት ጊዜ ሲቪክስ ማህበራትን በሉበት ቦታ ደራስ በመሄድ ክትትልና ቁጥጥር ለማድረግ ተችሏል ከዘህ በተጫመሪ በአደሱ የሲቪል ማህብረሰብ ድርጅቶች እና ማህበራት አዋጅ ዙሪያ ለ120 ሰዎች የግንዘቤ ማስጫበጨ ስልጠና ተሰቷል፡፡
ግብ 5.10 የፍትሕ አገልግሎት አሰጣጥ ተደራሽነትን ማሳደግ
ተግባር 5.10.1 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች የንቃተ ሕግ ትምህርት የተሰጠባቸው ጊዜ ብዛት በተመለከተ፤
በበጀት አመቱ 6 ወራት 20 ንቃተ ህግ ትምህርት በአካልና በሚድያ ለመስጠት ታቅዶ በተለያዩ ርእሶች በሚዲያ 8 ጊዜ በአካል 3 ጊዜ በድምሩ 11 ጊዜ የንቃተ ህግ ትምህርት በመስጠት እቅዳችንን 55 ፐርሰንት ማሰካት ተችሏል፡፡ ከባለፈው 2017 ዓ/ም 6 ወራት አፈፃፀም 19 ጋር ሲነፃፀር የ6 የንቃተ ሕግ ትምህርት የተሰጠባቸው ጊዜ ብዛት ልዩነት ያሳያል ፡፡
ተግባር 5.10.2 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች፤ ለህብረተሰብ ተደራሽ የተደረጉ ህጎችና መመሪያዎች ብዛት በተመለከተ፤ 
በበጀት አመቱ 6 ወራት 32 ደንቦችና መመሪያዎችን ለህብረተሰቡ ተደራሽ ለማድረግ አቅደን 10 ህጎችና ደንቦችን ተደራሽ በማድረግ እቅዳችንን 31.25 ፐርሰንት ማሳካት ተችሏል ፡፡ ከባለፈው 2017 ዓ/ም 6 ወራት አፈፃፀም 14 ጋር ሲነፃፀር የ4 ለህብረተሰብ ተደራሽ የተደረጉ ህጎችና መመሪያዎች ብዛት ልዩነት ያሳያል
ተግባር 5.10.3 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች፤ የአቃቤ ህግ አካላዊ ተደራሽነት ሽፋን ማስቀጠል በተመለከተ፤
በበጀት አመቱ 6 ወራት በክልል ደረጃ የአቃቤ ህግ ተደራሽነትን 100 ፐርሰንት ለማድረስ ታቅዶ በሁሉም የወረዳ መስተዳድሮች የአቃቤ ህግ ፀ/ቤቶችን በመክፈት 100 ፐርሰንት አካላዊ ተደራሽነትን ያሳካን ሲሆን በእቅዳችን መሰረት ይህንኑ አጠናክሮ ማስቀጠል ተችሏል፡፡ 
ተግባር 5.10.4 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች፤ ነጻ የህግ አገልግሎት ያገኙ ልዩ ድጋፍ የሚሹ ዜጎች ድርሻ በተመለከተ፤
በበጀት አመቱ 6 ወራት 100 ፐርሰንት በፍታብሄር ፤በሴቶችና ህፃናት በወንጀል ጉዳዮች ልዩ ድጋፍ የሚሹ ዜጎችን ድጋፍ ለማድረግ በተቀደው መሠራት ለ63 ዜጎች በህጋዊ ሁኔታ ለመለከቱት ነዋሪዎች ሙሉ በሙሉ ድጋፍ በመስጠት ዕቅዳችንን 100 ፐርሰንት ማሰካት ተችሏል፡፡
ተግባር 5.10.5 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች፤የገንዘብ አቅም ለሌላቸው የተሰጠ የህግ ድጋፍ ምጣኔ በተመለከተ፤
በበጀት አመቱ 6 ወራት ቢሮው የገንዘብ አቅም ለሌላቸው አቅመ ደካማ ለሆኑ ዜጎች በቀረበው ጥያቄ መሰረት 100 ፐርሰንት ጥያቄዎቻቸውን ድጋፍ ለመስጠት በታቀደው መሰረት ለቀረቡት 198 ጥያቄዎች በሙሉ ድጋፍ በመስጠት ዕቅዳችንን 100 ፐርሰንት ማሰካት ተችሏል፡፡
ግብ 5.11 የሀብት ማስመለስ ውጤታማነት (በወንጀል የተገኘ ሀብት) ማሳደግ
ተግባር 5.11.1 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች፤የተመለሰ የህዝብ ሀብት (በክስና ከክስ ውጭ በድርድር) በተመለከተ፤
በበጀት አመቱ 6 ወራት 25,000,000.00 በክስና ከክስ ውጭ በድርድር  በክስና ከክስ የተመለሰ የህዝብ ሀብት ታቅዶ   በክልል ደረጃ በድርድርና በክስ ለመንግስት ተመላሽ እና ሳይከፈል እንዲቀር የተደረገው የብር መጠን 279,056,318.63 በማስመለስ ከዕቅዳችንን በለይ ማሰካት ተችሏል፡፡ ከባለፈው 2017 ዓ/ም 6 ወራት አፈፃፀም 117,131,292.55 ጋር ሲነፃፀር ብር 161,925,026.08 ጭማሪ ያሳያል፡፡
በታክስና ኢኮኖሚ ወንጀሎች 
· በሊዝ ክፍያ፤20,522,829.47 ብር
· ካፒታል ጌይን ክፍያ፤ 747,962.16 ብር
ድምር 21,270,791.63
በሙስና ወንጀሎች ወንጀሎች
· ለመንግስት ተመላሽ የተደረገ ሃብት 31,495.00 ብር 
በፍታብሄር ጉዳዮች 
· በ10 መዛግብት ውሳኔ 257,569,832 ብር በክርክር 
በአጠቃላይ በክልል ደረጃ በድርድርና በክስ ለመንግስት ተመላሽ እና ሳይከፈል እንዲቀር የተደረገው የብር መጠን 279,056,318.63 ማስመለስ ተችሏል ፡፡
ግብ 5.12 የወንጀል ምስክሮች፣ ጠቋሚዎች፣ ተጎጂዎች አገልግሎት አሰጣጥን ማሳደግ (ክብደት=2)
ተግባር 5.12.1 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች፤ጥበቃ ለሚያስፈልጋቸው ጠቋሚና ምስክሮች ጥበቃ የማድረግ ምጣኔ በተመለከተ፤
በበጀት አመቱ 6 ወራት ጥበቃ ለሚያስፈልጋቸው ጠቋሚ ምስክሮች ጥበቃ የማድረግ ምጣኔ 100 ፐርሰንት ታቅዶ ለዐቃቤ ህግ ምስክሮች በአወጁ መሰራት ጥበቃ ለሚያስፈልጋቸው ጠቋሚ ምስክሮች ጥበቃ በማድረግ ዕቅዳችንን 100 ፐርሰንት ማሰካት ተችሏል፡፡
ተግባር 5.12.2 ቁልፍ የአፈፃፀም አመልካች፤የከለላ ውሳኔዎችን የማይቀበሉ ሰዎችን በህግ እንዱጠየቁ የማድረግ ምጣኔ በተመለከተ፤
በበጀት አመቱ 6 ወራት የከለላ ዉሳኔዎችን የማይቀበሉ ሰዎችን በህግ እንዱጠየቁ የማድረግ ምጣኔ 100 ፐርሰንት ታቅዶ በ6 ወራት ውሰጥ የቀረበልን የከለላ ውሳኔዎችን የማይቀበሉ ሰዎችን በለመኖራቸውማሰካት ተችሏል፡፡







የማረሚያ ፖሊስ ኮሚሽን
 6. የተቋሙንና የህግ ታራሚዎችን ሰላምና ደህንነት በማረጋገጥ ፍትህ ነክና አስተዳደራዊ አገልግሎት አሰጣጥን ማሻሻል፣
6.1. የተቋሙን ጥበቃ፣ ሰላምና ደህንነትን ማረጋገጥና አገልግሎቱን ማሳደግ
ተግባር 6.1.2 የውስጥ ሁከት ቅነሳ በተመለከተ፤
የውስጥ ሁከት ቅነሳን 0 ለማድረስ በታቀደው መሰረት የቅርብ ክትትል በማድረግ እና የቋሚና ተንቀሳቃሽ ጥበቃውን በማጠናከር በተቋሙ የጥበቃና ደህንነት ስራን አጠናክሮ በመስራት በተቋሙ አስተማማኝ ሰላምና ደህንነት እንዲሰፍንና ምንም አይነት ሁከት እንዳይፈጠር በማድረግ በበጀት አመቱ 6 ወራት ውስጥ የእቅዱን 100% ተፈፃሚ ለማድረግ ተችሏል፡፡
ተግባር 6.1.3 በማረሚያ ቤቱ ውስጥ በታራሚዎች የተፈፀሙ ወንጀሎች/የስነ-ምግባር ጥፋቶች ቅነሳ በተመለከተ፤
በማረሚያ ቤቱ ውስጥ በታራሚዎች የተፈፀሙ ወንጀሎች/የስነ-ምግባር ጥፋቶች ቅነሳን በተመለከተ በበጀት አመቱ 2ኛ ሩብ አመት በ3 የመቀነስ እቅድ ተይዞ 5 የታራሚዎች የስነ-ምግባር ጥፋቶች በመገኘቱና በመጨመሩ በአጠቃላይ በበጀት አመቱ ስድስት ወራትበታራሚዎች የተፈፀሙ ወንጀሎች/የስነ-ምግባር ጥፋቶች 5 መድረሱንና በእቅዱ መሰረት መቀነስ አለመቻሉን ያሳያል፡፡
ተግባር 6.1.4 በታራሚ መኖሪያ ቤቶች የተደረጉ ድንገተኛ የፍተሻ ስራ ተግባሮች በተመለከተ፤
በታራሚዎች መኖሪያ ቤትና ግቢ 1ጊዜ ድንግተኛ ፍተሻ ለማከናወን እቅድ ተይዞ 4 ጊዜ በማከናወን በአጠቃላይ በበጀት አመቱ 6 ወራት 2 ጊዜ በተያዘው እቅድ 5 ጊዜ በማከናወን 100% ከእቅዱ በላይ ለመፈፀም ተችሏል፡፡
ተግባር 6.1.5 ከታራሚና እስረኞች የስነ-ምግባርና ባህሪ ክትትል ኦፊሰሮች ጋር የተደረጉ የጋራ የውይይት መድረኮች ብዛት በተመለከተ፤
በማረሚያ ኮሚሽኑ ከታራሚና እስረኞች የስነ-ምግባርና ባህሪ ክትትል ኦፊሰሮች ጋር የተደረጉ የጋራ የውይይት መድረኮች በተመለከተ በየሩብ አመቱ 1 ጊዜ ለማከናወን በታቀደው መሰረት በ2ኛ ሩብ አመት 1 ጊዜ በማካናወንበአጠቃላይ በበጀት አመቱ 6ወራት ውስጥ 2ጊዜ ለመተግበር እቅድ ተይዞ 2 ጊዜ በማከናወን የእቅዱን 100% ለመፈፀም ተችሏል፡፡
ተግባር 6.1.6 ከማረሚያ ፖሊስ አባላት ጋር የተደረጉ የጋራ የውይይት መድረኮች ብዛት በተመለከተ፤
ከማረሚያ ፖሊስ አባላት ጋር የተደረጉ የጋራ የውይይት መድረኮችንበተመለከተ 1 ጊዜ እቅድ ተይዞ በተቋሙ አሰራርና በተለያዩ ጉዳዮች ላይ 2 ጊዜ በማከናወን በአጠቃላይ በበጀት አመቱ 6 ወራት ውስጥ 2 ጊዜ ታቅዶ 4 የውይይት መድረኮችን በማካሄድ ከ100% በላይ አፈፃፀም ለማሳየት ተችሏል፡፡

6.2 የእስረኞች/የታራሚዎች የፍትህና አስተዳደራዊ አገልግሎት አሰጣጥን ማሳደግ/ማሻሻል
ተግባር 6.2.1 መመሪያ እና ህግን የተከተለ የቅበላ እና በየፈርጃቸው የድልደላ አገልግሎት ያገኙ እስረኞች በተመለከተ፤
መመሪያ እና ህግን የተከተለ የቅበላ እና በየፈርጃቸው የድልደላ አገልግሎት ያገኙ እስረኞችን አስመልክቶ በበጀት አመቱ 2ኛ ሩብ አመት ውስጥ ለ200 ታራሚዎች የቅበላና የድልደላ አገልግሎት ለመስጠት ከተያዘው እቅድ 248 ለሚሆኑ ታራሚዎች አገልግሎቱን እንዲያገኙ ለማድረግ የተቻለ ሲሆን በአጠቃላይ በበጀት አመቱ 6 ወራት ውስጥ 400 እቅድ ተይዞ ለ438 ታራሚዎችና እስረኞች አገልግሎቱን እንዲያገኙ በማስቻል የእቅዱን 100% በላይ ለመፈፀም ተችሏል፡፡
ተግባር 6.2.2 በባህሪ ስታንዳርድ መሰረት የታራሚዎች የአፈፃፀም ምዘና ማከናወን በተመለከተ፤
በባህሪ ስታንዳርድ መሰረት የታራሚዎች የአፈፃፀም ምዘና ከማከናወን አንፃር በእቅድ 1 ጊዜ ተይዞ በ2ኛው ሩብ አመት 1 ጊዜ በማከናወን የእቅዱን 100% ለመፈፀም የተቻለ ሲሆን በአጠቃላይ በ6 ወሩ 2 ጊዜ እቅድ ተይዞ 2 ጊዜ በማከናወን በእቅዱ መሰረት 100% በላይ ለመፈፀም ተችሏል፡፡
ተግባር 6.2.3 ከጠቅላላው ፍርደኛ ታራሚዎች በባህሪ ምዘና ያለፉና በአመክሮ የተፈቱ ታራሚዎች ብዛትበተመለከተ፤
ከጠቅላላው ፍርደኛ ታራሚዎች በባህሪ ምዘና ያለፉና በአመክሮ የተፈቱ ታራሚዎች በእቅድ 50 ተይዞ 97 የሚሆኑ ታራሚዎች በአመክሮ ከእስር እንዲፈቱ የተደረገ ሲሆን በበጀት አመቱ 6 ወራት ውስጥ ለ100 ታራሚዎች እቅድ ተይዞ 181 ታራሚዎች በአመክሮ እንዲፈቱ በማድረግ የእቅዱን 100% በላይ ለመፈፀም ተችሏል፡፡
ተግባር 6.2.4 በባህሪ ምዘና ያለፉና ይቅርታ የተጠየቀላቸው ታራሚዎች  ብዛት በተመለከተ፤
በባህሪ ምዘና ያለፉና ይቅርታ የተጠየቀላቸው ታራሚዎች እቅድ 150 ክንውን 114 ለሚሆኑ ታራሚዎች ጥያቄያቸውን በማቅረብ መልስ በመጠባበቅ ላይ የሚገኝ ሲሆን በዚህም የአገልግሎቱ ተጠቃሚ እንዲሆኑ የሚያስችሉ የቅድመ ትግበራ ስራዎችን ለመስራት ተችሏል፡፡
ተግባር 6.2.5 ከህግ ታራሚዎች ከታረም ለለውጥ አደረጃጀት የቤት ተጠሪዎችና ስነ-ስርአት አስከባሪዎች ጋር የተደረጉ የውይይት መድረኮች በተመለከተ፤
በማረሚያ ኮሚሽኑ በህግ ታራሚዎች ታረም ለለውጥ አደረጃጀት ከታራሚና እስረኞች የቤት ተቆጣጣሪና ተጠሪዎች ጋር የተደረጉ የጋራ የውይይት መድረኮችን አስመልክቶ በበጀት አመቱ 2ኛ ሩብ አመት ውስጥ 3ጊዜ ለማካሄድ በእቅድ ተይዞ 3 ጊዜ ለማከናወን የተቻለ ሲሆን በ6 ወራት ውስጥ 6 ጊዜ እቅድ ተይዞ 5 ጊዜ በማከናወን የእቅዱን 83.3% ለመፈፀም ተችሏል፡፡


ተግባር 6.2.6 የህግ ታራሚዎች መረጃዎች በዳታ ቤዝ አገልግሎት ማከናወን በተመለከተ፤
የህግ ታራሚዎች መረጃዎችን በዳታ ቤዝ አገልግሎት ከማከናወን አንፃር በእቅድ ከተያዘው 100% የማድረስ እቅድ በበጀት አመቱ 2ኛ ሩብ አመት ውስጥ አገልግሎቱ የታራሚዎችን ምስል ለመያዝ እንዲያስችል ካሜራ ለመግጠምና ሌሎች የአሻራ ማንሳት አሰራርን ለመተግበር የሚያስችሉ ስራዎች በመስራት በቀጣይ ሙሉ በሙሉ ወደሚያስብል ደረጃ የሚሰራ ሲሆን በአጣላይ በ6 ወራቱ አሰራሩን  90% አፈፃፀም ላይ ይገኛል፡፡
ተግባር 6.2.7 መመሪያ እና ህግን የተከተለ የፍቺ አገልግሎት ያገኙ እስረኞች በተመለከተ፤
መመሪያ እና ህግን የተከተለ የፍቺ አገልግሎት ያገኙ እስረኞችን አስመልክቶ በእቅድ ከተያዘው 200 የፍቺ አገልግሎት 297 ታራሚዎች የፍቺ የአገልግሎቱ ተጠቃሚ እንዲሆኑ የተደረገ ሲሆን በአጠቃላይ በ6 ወራቱ ለ400 እቅድ ተይዞ ለ412 ታራሚዎች የፍቺ አገልግሎት እንዲያገኑ በመደረጉ የእቅዱ 100% በላይ ተፈፃሚ ሆኗል፡፡
6.3 የታራሚዎችን ሰብአዊ መብት ጥበቃን ማሳደግ
ተግባር 6.3.1 የታራሚዎችንና የእስረኞችን አካላዊ ደህንነት ጥበቃን ማሳደግ በተመለከተ፤
የታራሚዎችንና የእስረኞችን አካላዊ ደህንነት ጥበቃን አስመልክቶ በእቅዱ መሰረት 100% ተፈፃሚ ለማድረግ ተችሏል እየተደረገም ይገኛል፡፡
ተግባር 6.3.2 በተለያዩ አካላት የተከናወኑ የሰብአዊ መብት ክትትል እና ድጋፍ
በተለያዩ አካላት የተከናወኑ የሰብአዊ መብት ክትትል እና ድጋፍን አስመልክቶ በበጀት አመቱ 2ኛ ሩብ አመት በእቅድ 1ጊዜ ተግባራዊ እንዲሆን ታቅዶ በፌደራል ማረሚያ ኮምሽን ድሬዳዋ አስተዳደር በመጡ ልኡካን በተቋሙ አገልግሎት አሰጣጥና አሰራር ላይ ምልከታ በማድረግ 1 ጊዜ የክትትልና ድጋፍ ስራ እንዲሰራ ለማድረግ የተቻለ ሲሆን በአጠቃላይ በ6 ወራት ውስጥ 2 ጊዜ እቅድ ተይዞ 3 ጊዜ በማካሄድ የእቅዱ 100% በላይ ተፈፃሚ እንዲሆን ለማድረግ ተችሏል፡፡
6.4. የህግ አገልግሎት ውጤታማነትን ማሳደግ
ተግባር 2.4.2 ነፃ የህግ አገልግሎት ያገኙ ልዩ ድጋፍ የሚሹ እስረኞች፣ ሰራተኞች እና አባል ፖሊሶች በተመለከተ፤
ነፃ የህግ አገልግሎት ያገኙ ልዩ ድጋፍ የሚሹ እስረኞች/ታራሚዎች ሰራተኞች እና አባል ፖሊሶችን አስመልክቶ የድጋፍ ጥያቄ ያቀረቡ ሰራተኞች እና አባል ፖሊሶች ባይኖሩም በእቅድ ከተያዘው 175 የህግ አገልግሎት ድጋፍ ይግባኝ ቅሬታና ውክልና ይሰጥልኝ ጥያቄ ተሰርቶ ለሚመለከተው አካል የተላከ 35 ፣ የውሳኔ ግልባጭ ጥያቄ ተሰርቶ የተላከላቸው 97 በድምሩ 132 ለሚሆኑ ታራሚዎች አገልግሎቱን ለበመስጠት የተቻለ ሲሆን በአጠቃላይ በ6 ወራት ውስጥ ለ350 ታራሚዎች እቅድ ተይዞ 233 ለሚሆኑ ነፃ የህግ አገልግሎቱን በመስጠት  የእቅዱን 66.57% ተፈፃሚ ለማድረግ ተችሏል፡፡
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የህግ ታራሚዎችን የማረምና የማነፅ አገልግሎት አሰጣጥን ማሳደግ
ግብ 7.1.የትምህርትና ሙያ ስልጠና አገልግሎትን ማሳደግ
ተግባር 7.1.1 በእንጨት ስራ ሙያ ስልጠና የሚወስዱ ታራሚዎች በተመለከተ፤                
የህግ ታራሚዎችን በቴክኒክና ሙያ ኮሌጅ አሰልጣኞች አሰልጣኝነት መሰረት የስልጠና አገልግሎት ተጠቃሚ እንዲሆኑ ማስቻልን በተመለከተ በበጀት አመቱ 2ኛ ሩብ አመትበእንጨት ስራ የሙያ ስልጠና 15 ታራሚዎችን ለማሰልጠን እቅድ ተይዞ የስልጠና ማእከሉንየሙያ ማሰልጠኛና ምርት አገልግሎት የሚሰጠው ማሽነሪዎች ተገቢውንጥገናና እድሳት በማከናወን በተቋሙ ባለሙያ ለ10ታራሚዎችየስልጠና አገልግሎቱ እንዲሰጥ ለማድረግ ተችሏል፡፡
ተግባር 7.1.2 በብረታ ብረት ስራ ሙያ ስልጠና የሚወስዱ ታራሚዎች በተመለከተ፤
በብረታ ብረት ስራ ሙያ ስልጠና የሚወስዱ ታራሚዎችን በተመለከተ ለ10 ታራሚዎች ስልጠና ለመስጠት ታቅዶ በተቋሙ በሙያው በተመደበ ባለሙያለ6 ታራሚዎች አገልግሎቱን በመስጠት የእቅዱን 60% ለመፈፀም ተችሏል፡፡
ተግባር 7.1.3 በዉበት ሳሎን ሙያ ሥራ ስልጠና የሚወስዱ ታራሚዎች በተመለከተ፤
በዉበት ሳሎን ሙያ ሥራ ስልጠና የወሰዱ ታራሚዎችን በተመለከተ በበጀት አመቱ 6 ወራት ውስጥ 10 ታራሚዎችን ለማሰልጠን እቅድ ተይዞ ለ7 ታራሚዎች ስልጠና በመስጠት የእቅዱን 70% ለመፈፀም ተችሏል፡፡
ተግባር 7.1.4 የብቃት ምዘና የወሰዱ ታራሚዎች በተመለከተ፤
የብቃት ምዘና የወሰዱ ታራሚዎችን በተመለከተ በበጀት አመቱ አጋማሽ በእቅዱ መሰረት ስልጠናዎችን ለመስጠት ባለመቻሉ የሙያ ስልጠና የወሰዱ ታራሚዎችን የብቃት ምዘና እንዲወስዱ ለማስቻል የተያዘውን እቅድ ለመፈፀም አልተቻለም፡፡ 
ተግባር 7.1.5 ከ1ኛ-8ኛ የት/ት እድል የሚያገኙ ታራሚዎች ብዛት በተመለከተ፤
ከ1ኛ-8ኛ የት/ት እድል ያገኙ ታራሚዎች ብዛትን አስመልክቶ በበጀት አመቱ የተያዘው እቅድ 200 ሲሆን በእቅዱ መሰረት ለ200 ተማራዎች የትምህርት አገልግሎቱን በመከታተል ላይ ይገኛሉ፡፡
ተግባር 7.1.6 የጎልማሶች ት/ት እድል የሚያገኙ ታራሚዎች ብዛት በተመለከተ፤
የጎልማሶች ት/ት የአገልግሎት አሰጣጡ ተቋርጦ የነበረ ቢሆንም በተያዘው በጀት 2ኛ ሩብ አመት የት/ት አሰጣጥ ሂደቱን በማስቀጠል በእቅዱ መሰረት ለ120 ታራሚዎች አገልግሎቱን በመስጠትበመከታተል ላይ ይገኛሉ፡፡

ተግባር 7.1.7 የርቀት ትምህርት እድል የሚያገኙ ታራሚዎች ብዛት በተመለከተ፤
የርቀት ትምህርት እድል ያገኙ ታራሚዎች ብዛት እቅድ 10 ሲሆን በዚህም 6 ታራሚዎች በመከታተል ላይ ይገኛሉ አፈፃፀም 60% ላይ ይገኛል፡፡
ተግባር 7.1.8 በቤተ መፅሀፍት አገልግሎት ተጠቃሚ የሚሆኑ ታራሚዎች ብዛት በተመለከተ፤
በቤተመፅሀፍትአገልግሎትተጠቃሚየሚሆኑታራሚዎችን በተመለከተ የታራሚዎች ቤተ መፀሀፍት አገልግሎት መስጫ ቤት በመፍረሱና አገልግሎቱ በመቋረጡ ምክንያት ለ150 ታራሚዎች አገልግሎቱን ለመስጠት የታቀደውን እቅድ ለመፈፀም አልተቻለም፡፡
ተግባር 7.1.9 የመዋዕለ ህፃናት ትምህርት አገልግሎት ተጠቃሚ የሆኑ ከወላጆቻቸው ጋር ወደ ማረሚያ ቤት የገቡ ህፃናት ልጆች ብዛት በተመለከተ፤
የመዋለ ህፃናት ትምህርት ተጠቃሚ የሆኑ ከእናቶቻቸው ጋር ወደ ማረሚያ የገቡ ህፃናት ብዛት እቅድ 15 ሲሆን በበጀት አመቱ 2ኛ ሩብ አመት ለ16 ህፃናትየመዋለ ህፃናት ትምህርት አገልግሎቱን በመስጠትበመከታተል ላይ ይገኛሉ፡፡
7.2. የባህሪ ለውጥ ክትትል አገልግሎትን ማሳደግ
ተግባር 7.2.1 የንቃተ ህግና የስነ-ምግባር ትምህርት የሚወስዱ ታራሚዎች ብዛት በተመለከተ፤
የንቃተ ህግና የስነ-ምግባር ትምህርት የሚወስዱ ታራሚዎችን አስመልክቶ እቅድ 200 ክንውን ለ210 ታራሚዎች አገልግሎቱን ለመስጠት የተቻለ ሲሆን በበጀት አመቱ 6 ወራት ውስጥ አበጠቃላይ 400 እቅድ ተይዞ 409 ለሚሆኑ ታራሚዎች አገልግሎቱን በመስጠት ከእቅዱ 100% በላይ ተፈፃሚ ለማድረግ የተቻለ ተችሏል፡፡
ተግባር 7.2.2 የቅድመ መከላከል የስነ-ልቦና ትምህርት የግል፣ የቡድን እና የአቻ ለአቻ ምክክር አገልግሎትን ያገኙ እስረኞች በተመለከተ፤
የቅድመ መከላከል የስነ-ልቦና ትምህርት የግል፣ የቡድን እና የአቻ ለአቻ ምክክር አገልግሎትን ያገኙ እስረኞች/ታራሚዎችን አስመልክቶ በበጀት አመቱ 2ኛ ሩብ አመት ለ200 ታራሚዎች አገልግሎቱን ለመስጠት እቅድ ተይዞ በቦታው ክፍት መደብ ባለመቀጠሩና የተመደበ ባለሙያ ባመኖሩ እቅዱን ተፈፃሚ ለማድረግ አልተቻለም፡፡
ተግባር 7.2.3 የስፖርትና መዝናኛ አገልግሎት ተጠቃሚ የሆኑ እስረኞች በተመለከተ፤
የስፖርትና መዝናኛ አገልግሎት ተጠቃሚ ከሆኑ ጠቅላላ ታራሚዎች አንፃር ከተያዘው 250 እቅድ ለ316 ታራሚዎች አገልግሎቱን ለመስጠት የተቻለ ሲሆን በአጠቃላይ በ6 ወራት ውስጥ ለ500 ታራሚዎች እቅድ ተይዞ ለ519 ታራሚዎች አገልግሎቱን በመስጠት ከእቅዱ 100% በላይ ተፈፃሚ ለማድረግ ተችሏል፡፡

ተግባር 7.2.4 የማህበራዊ ችግሮች መፍቻ የህይወት ክህሎት ስልጠና የሚያገኙ ታራሚዎች ብዛት በተመለከተ፤
የማህበራዊ ችግሮች መፍቻ የህይወት ክህሎት ስልጠና የሚያገኙ ታራሚዎችን በተመለከተ በበጀት አመቱ 2ኛ ሩብ አመት ለ100 ታራሚዎች አገልግሎቱን ለመስጠት እቅድ ቢያዝም በቦታው ክፍት መደብ ባለመቀጠሩና የተመደበ ባለሙያ ባመኖሩ እቅዱን ተፈፃሚ ለማድረግ አልተቻለም፡፡
ተግባር 7.2.5 ለአዲስ ገቢ ታራሚዎች ከተቋሙ ጋር የማስተዋወቅ፣ የማለማመድ፣ የማረጋጋትና የስርፀት አገልግሎት የሚያገኙ ታራሚዎች ብዛት በተመለከተ፤
ለአዲስ ገቢ ታራሚዎች ከተቋሙ ጋር የማስተዋወቅና የማረጋጋትና የስርፀት አገልግሎትን አስመልክቶ በበጀት አመቱ 2ኛ ሩብ አመት ለ90 ታራሚዎች እቅድ ተይዞ ለ226 ታራሚዎች የተሰጠ ሲሆን በአጠቃላይ በ6 ወራት ውስጥ ለ180 ታራሚዎች አገልግሎቱን ለመስጠት ከተያዘው እቅድ 415 ለሚሆኑ ታራሚዎች አገልግሎቱን በመስጠት ከእቅድ 100% በላይ ተፈፃሚ ለማድረግ ተችሏል፡፡
7.3 የልማት ስራ ፈጠራ አገልግሎትን ማሳደግ
ተግባር 7.3.2 በተለያዩ የግል የገቢ ማስገኛ ስራዎች ላይ ተሰማርተው የሚገኙ ታራሚዎች ብዛት በተመለከተ፤
በተለያዩ የግል የገቢ ማስገኛ ስራዎች ላይ ተሰማርተው የሚገኙ ታራሚዎች ብዛት እቅድ 6 ታራሚዎች ክንውን 6 ታራሚዎች የግል የገቢ ማስገኛ ስራዎች ላይ ተሰማርተው እንዲሰሩ ለማድረግ የተቻለ ሲሆን በአጠቃላይ በ6ወራት ውስጥ ለ12 በግል ገቢ ማስገኛ ላይ የተሰማሩ ታራሚዎችን እቅድ ተይዞ 27 ታራሚዎች በአገልግሎቱ ላይ እንዲሰማሩ በማድረግ የእቅዱ 100% በላይ ተፈፃሚ ለማድረግ ተችሏል፡፡፣ 
7.4. በኮምሽኑ የውስጥ ገቢን ማሳደግ
ተግባር 7.4.1 በእንጨት ስራ ምርት ውጤት የሚገኝ የውስጥ ገቢ በተመለከተ፤
በተቋሙ በኢንዱስትሪ ከእንጨት የቤትና ቢሮ እቃዎች የምርት ውጤት ሽያጭ የዉስጥ ገቢን ለማሳደግ በእቅድ ከተያዘው 40,000.00 የብር መጠን በ2ኛው ሩብ አመት በእቅዱ መሰረት 37,500 ገቢ ለማድረግ የተቻለ ሲሆን፣ በአጠቃላይ በበጀት አመቱ 6ወራት ውስጥ በእቅድ ከተያዘው የ60,000 ብር ገቢ 57975 ገቢ በማድረግ የእቅዱን 96.6% ተፈፃሚ ለማድረግ ተችሏል፡፡ 
ተግባር 7.4.2 በብረታ ብረት ምርት ውጤት የሚገኝ የውስጥ ገቢ በተመለከተ፤
በተቋሙ በብረታ ብረት ስራዎች የምርት ውጤት ሽያጭ የዉስጥ ገቢን ለማሳደግ በእቅድ ከተያዘው 10,000.00 ብር በ2ኛው ሩብ አመት 1,653.53 ብር በገቢ የተሰበሰበ ሲሆን በአጠቃላይ በበጀት አመቱ 6 ወራት በእቅድ ከተያዘው 20,000 ገቢአፈፃፀሙ 16.5% በመሆን ዝቅተኛ አፈፃፀም መሆኑን ያመላክታል፡፡


ተግባር 7.4.3 ከግብርና ስራ የምርት ውጤት የሚገኝ የውስጥ ገቢ መጠን በንዘብ በተመለከተ፤
በተቋሙ በግብርና የምርት ውጤት ሽያጭ የዉስጥ ገቢን ከማሳደግ አኳያ በእቅድ በገቢ ከተያዘው 20,000 የብር መጠን ክንዉን ብር 39,510.00 ሽያጭ ተሰብስቦ በገቢ የተደረገ ሲሆን በአጠቃላይ በበጀት አመቱ 6 ወራት ውስጥ35,000 እቅድ ተይዞ 57450 ብር ገቢ በማስገኘት የእቅዱን 100% በላይ ለመፈፀም ተችሏል፡፡
እስትራቴጂክ ግብ 8
8. የመሰረታዊ ፍላጎቶች አቅርቦትና አገልግሎት አሰጣጥ ደረጃን ማሻሻል/ማሳደግ
ግብ 8.1 የእስረኞች/የታራሚዎች መሰረታዊ ፍላጎቶች አቅርቦትን ማሻሻል/ማሳደግ
ተግባር 8.1.1 በተዘጋጀው ሜኑ መሰረት የቀረበ የታራሚዎች የምግብ አቅርቦት በተመለከተ፤
በተዘጋጀው ሜኑ መሰረት የቀረበ የእስረኞች የምግብ አቅርቦትን አስመልክቶ በእቅዱ መሰረት 100% ተፈፃሚ ለማድረግ ተችሏል እየተደረገም ይገኛል፡፡
ተግባር 8.1.2 በታራሚዎች የምግብ መጠንና የጥራት ቁጥጥር ስራዎች ላይ የተከናወኑ የክትትልና ቁጥጥር ስራዎች በተመለከተ፤
በታራሚዎች የምግብ መጠንና የጥራት ቁጥጥር ስራዎች ላይ 100% የክትትልና ቁጥጥር ስራዎች ለማከናወን ለ90 ቀናት በተያዘው እቅድ መሰረት ለ90 ጊዜ የክትትልና ቁጥጥር ስራን ለመስራ የተቻለ ሲሆን በአጠቃላይ በበጀት አመቱ 6ወራት ውስጥ 180 ጊዜ የክትትልና ቁጥጥር ስራ ለመስራት እቅድ ተይዞ በእቅዱመሰረት 180 ጊዜ በማከናወንየእቅዱ 100% ለመፈፀም ተችሏል፡፡
ተግባር 8.1.3 የመጠጥና የንፅህና መጠበቂያ ውሀ አቅርቦት ለታራሚዎች ተደራሽ ማድረግ በተመለከተ፤
የመጠጥና የንፅህና መጠበቂያ ውሀ አቅርቦትን ለታራሚዎች ተደራሽ ከማድረግ አንፃር  450,000 ሌትር የውሀ አቅርቦትን ለታራሚዎች ተደራሽ ለማድረግ ታቅዶ የመስመር ውሀ አቅርቦት በመኖሩ ምክንያት እንደተጨማሪ በግዢ 150,000 ሌትር እንዲቀርብ የተደረገ ሲሆን በአጠቃላይ በበጀት አመቱ 6ወራት ውስጥ 900,000 ሊትር ለማቅረብ እቅድ ተይዞ 330,000 ሊልር በግዢ በማቅረብ የእቅዱን በማስቻልና ተደራሽ በማድረግ የእቅዱን 37% ለመፈፀም ተችሏል፡፡ 
ተግባር 8.1.4 የመኝታ አልጋና ፍራሽ ያገኙና ተጠቃሚ የሆኑ ታራሚዎች በተመለከተ፤
የመኝታ አልጋና ፍራሽ ያገኙና ተጠቃሚ የሆኑ ታራሚዎችን ምጣኔ በበጀት አመቱ 2ኛ ሩብ አመት ካሉት ታራሚዎች የመኝታ አልጋና ፍራሽ ተጠቃሚ የሚሆኑ ታራሚዎችን 87% ለማድረስ እቅድ ተይዞ ምንም ግዢ ባለመፈፀሙና ድጋፍ ባለመገኘቱ ከነበረው 73% ለማሳደግና እቅዱን ተፈፃሚ ለማድረግ አልተቻለም፡፡ ሆኖም በቀጣይ ትኩረት በመስጠት እቅዱን ተፈፃሚ ለማድረግ መስራት እንደሚገባ አፈፃፀሙ ያመላክታል፡፡


8.2 የበሽታ መከላከልና የህክምና አገልግሎቶችን ማሳደግ
ተግባር 8.2.1 ለአዲስ ገቢ እና ተፈቺ ታራሚዎች የቅድመ ጤና ምርመራ ማድረግ በተመለከተ
ለአዲስ ገቢ ታራሚዎች ወደ ነባር ታራሚዎች ከመቀላቀላቸው በፊት ወደ ማረሚያ ቤቱ በገቡ ልክ ተገቢውን የቅድመ ጤና ምርመራ እንዲደረግላቸው ከተያዘው 100% የቅድመ ጤና ምርመራ አገልግሎት ለ547 አዲስ ገቢ ታራሚዎችና እስረኞእ የጤና ምርመራ በማድረግ በእቅዱ መሰረት በማከናወን 100% ተፈፃሚ እንዲሆን ለማድረግ የተቻለ ሲሆን በሌላ በኩል በበጀት አመቱ ከተጀመረው አሰራር ሂደት በአመክሮ ለሚፈቱ ታራሚዎች ሲፈቱ የጤና ምርመራ አድርገው እንዲፈቱ ለማድረግ የተጀመረው አሰራር ተግባራዊ እየተደረገ ይገኛል፡፡
ተግባር 8.2.2 ለታራሚዎች የጤና ትምህርት መስጠት በተመለከተ፤
ለህግ ታራሚዎች በበሽታ መከላከል ላይ ለ12 ጊዜ የጤና ትምህርት ለመስጠት ከተያዘው እቅድ 12 ጊዜ የጤና ትምህርት አገልግሎቱን ለመስጠት የተቻለ ሲሆን በአጠቃላይ በበጀት አመቱ 6ወራት ውስጥ 24 ጊዜ እቅድ ተይዚ ለ21 ጊዜ በመስጠት የእቅዱን 87.5% ለመፈፀም ተችሏል፡፡
ተግባር 8.2.3 በታራሚዎች መኖሪያ ቤትና አካባቢ የተከናወነ የፅዳት የክትትልና ቁጥጥር ስራበተመለከተ፤
በታራሚዎች መኖሪያ ቤትና አካባቢ የፅዳት የክትትልና ቁጥጥር ስራዎችን እቅድ 90 ጊዜ ክንውን 90 ጊዜ ስራዎችን ለማከናወን ሲቻል በአጠቃላይ በ6 ወራት ውስጥ ለ180 ጊዜ ታቅዶ በእቅዱ መሰረት 180 ጊዜ በማከናወን የእቅዱን 100% ለመፈፀም ተችሏል፡፡
ተግባር 8.2.4 የተላላፊ በሽታዎች ህመምተኛ እና ለአእምሮ ህመምተኛ ለሆኑ ታራሚዎች ክትትልና ድጋፍ ማድረግ በተመለከተ፤
የተላላፊ በሽታዎች ህመምተኛ ለሆኑ ታራሚዎችና ለአእምሮ ህመምተኞች የክትትልና ድጋፍ ስራን በ2ኛ ሩብ አመት 100% በየቀኑ 90 ጊዜ ለማድረግ በታቀደው መሰረት ለ90 ቀናት የተከናወነ ሲሆን በአጠቃላይ በ6ወራት ውስጥ ለ180 ጊዜ በታቀደው መሰረት ለ180 ቀናት የክትትልና ድጋፍ ስራዎችን በመስራት የእቅዱን 100% ለመፈፀም ተችሏል/እየተከናወነም ይገኛል፡፡
ተግባር 8.2.5 በታራሚዎች የጤና፣ የምግብና የዉሃ ኮሚቴ የጋራ የተደረገ የውይይት መድረክ ብዛት በተመለከተ፤
በታራሚዎች የጤና፣ የምግብና የውሃ ኮሚቴዎች ጋር በአጠቃላይ መሰረታዊ ፍላጎቶች አቅርቦትና አገልግሎት አሰጣጥ ሂደት ላይ በ2ኛ ሩብ አመት 3 ጊዜ የጋራ ውይይት ለማካሄድ ታቅዶ 3 ጊዜ ለማከናወን የተቻለ ሲሆን በአጠቃላይ በ6 ወራት ውስጥ 6 ጊዜ ታቅዶ 6 ጊዜ በማከናወን የእቅዱን 100% ለመፈፀም ተችሏል፡፡


ተግባር 8.2.6 በታራሚዎች መኖሪያ ቤት የፀረ-ተባይ መድሀኒት ርጭት ማድረግ በተመለከተ፤
በታራሚዎች መኖሪያ ቤት የፀረ-ተባይ መድሀኒት ርጭት ማድረግን በተመለከተ በ2ኛው ሩብ አመት 1 ጊዜ ለማከናወን ታቅዶ 1 ጊዜ ለማከናወን የተቻለ ሲሆን በአጠቃላይ በ6 ወሩ በተያዘው እቅድ መሰረት 100% ለመፈፀም ተችሏል፡፡ 
ተግባር 8.2.8 ለጠቅላላው ታራሚ በፍቃደኝነት ላይ የተመሰረተ የኤች.አይ.ቪ ኤድስ ምርመራ ማድረግ በተመለከተ፤
ለጠቅላላው ታራሚ በፍቃደኝነት ላይ የተመሰረተ የኤች.አይ.ቪ ኤድስ ምርመራ ማድረግን በተመለከተ ከባለፈው ሩብ አመት ተንከባሎ 1 ጊዜ ለማከናወን በተያዘ እቅድ በ2ኛው ሩብ አመት 1 ጊዜ እቅዱ እንዲተገበር በማድረግ ለ297 ታራሚዎች እና ለ71 ፖሊስ አባላት በድምሩ ለ368 አባልና ታራሚዎች በበጀት አመቱ 6ወራት ውስጥ የኤች.አይ.ቪ ኤድስ ምርመራ ለማድረግና የአገልግሎቱ ተጠቃሚ እንዲሆኑ በማስቻል የእቅዱን 100% ለመፈፀም ተችሏል፡፡
8.3 የተቋሙን መሰረተ ልማትና አገልግሎት አሰጣጥን ከማሳደግ አንፃር
ተግባር 8.3.5 በተቋሙ ግቢና በህግ ታራሚዎች ግቢ ውስጥ አስቸኳይ ጥገናዎች ሲኖሩ ተግባራዊ ማድረግ በተመለከተ፤
በተቋሙ ነባርና አዲስ የአገልግሎት መስጫ ተቋማትን የእድሳትና ጥገና ስራን አስመልክቶ በበጀት አመቱ 2ኛ ሩብ አመት ውስጥ በእቅድ ከተያዘው የ100% የእድሳትና ጥገና ስራ ደራሽ የሆኑ መለስተኛ ጥገናዎችና እድሳቶችን በማከናወን በአጠቃላይ በበጀት አመቱ 6 ወራት ውስጥ በእቅዱ መሰረት 100% ለመፈፀም የተቻለ ሲሆን፣
ተግባር 8.3.6 ለሴት ህግ ታራሚዎች ማደሪያ/ማረፊያ ማእከል የመግቢያ መንገድ የጠረጋና ድንጋይ ንጣፍ ስራ ማከናወን በተመለከተ፤
ለሴት ህግ ታራሚዎች ማደሪያ/ማረፊያ ማእከል የመግቢያ መንገድ የጠረጋና ድንጋይ ንጣፍ ስራ ማከናወንን በተመለከተ በበጀት አመቱ 2ኛ ሩብ አመት ስራዎችን 50% ለማከናወን እቅድ ተይዞ የአፈር ጠረጋና መሬት ማስተካከል ስራዎችን በማከናወንና ለኮብል ንጣፍ ስራው 50% የቅድመ ዝግጅት ስራዎችንና ትግበራ ስራ በማከናወን በእቅዱ መሰረት ለመፈፀም ተችሏል፡፡ 
በሌላ በኩል የጀጎል ኮሪደር ልማት ስራን አስመልክቶ ኮምሽነሙ በተቋማዊ የመሰረተ ልማት ስራዎች የድርሻውን ከመወጣት አኳያ የ4ኛውን የመልሶ ልማት ስራን በእቅድ በመመራት ለማጠናቀቅ በተያዘው ጊዜ ስራዎችን በየምዕራፉ በመክፈልና የተቋሙን ባለሙያዎችና አስተባባሪና ድጋፍ ሰጪ በመመደብ የተለያዩ የማስዋቢያ ስራዎችን በማከናወን ለተገልጋይና ነዋሪ ማህበረሰብ ምቹና ማራኪ አካባቢ አድርጎ ለማጠናቀቅ የሚያስችሉ ስራዎችን ለማከናወን የተቻለ ሲሆን በዚህም በአጠቃላይ በበጀት አመቱ 6 ወራት ውስጥ የእቅዱን 85% ተፈፃሚ ለማድረግ ተችሏል፡፡


በዕቅድ አፈፃፀም ወቅት የታዩ ጠንካራና ደካማ ጎኖች
ጠንካራ ጎን 
· የቢሮ እቅድ በወቅቱ በማዘጋጀት አመራሩ እና ፈፃሚዎችን በመወይይት ግብዓት በማሰባሰብ ግንዛቤ መፍጠር፣
·  የቢሮ እቅድ ለዳይሬክቶሬቶቹ በማውረድ ከቢሮ ሃለፊ ጋር መፈረረመቸው፣
· ሪፖርቱ በወቅቱ ለሚመለከተው አከል መለኩ፣
· ሁለም አመራርና ፈፃሚ አካል በጋራ ለአንድ አላማ ለመቆም ያለው ተነሳሽነት፤
· በአገልግሎተ አሰጣጣችን የመህበረሰቡን ተሳትፎ ለማጠናከር የተደረገው ጥረትና ህብረተሰቡ የፍትህ ስርአቱ አጋዥ እንዲሆን ማደረጉ፣
· የፍትህ ተቋማት ቅንጅታው አሳራር ማኖር፣ 
· ደካማ ጎኖች 
· በየወቅቱ ለአመራርና ለሰራተኞትን አቅም ግንባታ ስልጣና አለመስጠት፣ 
· ተከሳሽ እና ምስክር በላማቅረብ የሚዘጉ መዝገቦች መኖራቸው ፤
· በእቅድ እና አፈፃፀም ዙሪያ ከባለድርሻ አካላት ጋር ውይይት አለማድረግ፣
· ሳምንታው እቅድና አፈፃፀም ግምገማ ሪፖርት መቋረረጥ፣
በአፈፃፀም ወቅት ያጋጠሙ ችግሮች እና የተወሳዱ የመፍትሄ እርምጃዎች
በአፈፃፀም ወቅት ያጋጠሙ ችግሮች
· የተሸከርካሪ እጥረት መኖር ፣
· የሰው ሃይል እጥራት መኖር፣
· አስገዳጅ ፖሊሶች ተከሳሽና ምስክር ለማቅረብ ተሸከርካሪ እና ሞተር አለመኖር፣
· ክስ በተመሠረተባቸው እና ፍርድ ቤት በቀረቡ መዛግብት ላይ ምስክሮች እና ተከሳሾች ባለመቅረባቸው መዝገቦች በያጊዜው እየተዘጉ መሆኑ፤
· የህግ ታራሚዎች ማደሪያ ቤት የታራሚዎች ቁጥር በመብዛቱ መጨናነቅ መፍጠርና በዚህም በሚፈጠረው የትንፋሽ መጋራት ለተላላፊ በሽታ ተጋላጭ ሆኖ መገኘት፡፡
· ተጨማሪ የአዲስ የማረሚያ ፖሊስ ምልምል ቅጥር መፈፀም አለመቻሉ በጥበቃው እና በእጀባው ስራ ላይ ከፍተኛ ክፍተት መፍጠሩ፣
· በታራሚዎች የማረም ማነፅ ስራዎች ላይ ተቀጥረው የሚሰሩ ሲቪል ሰራተኞች በስራ መደቡ የደረጃ አለመሻሻልና አነስተኛ ደመወዝ ምክንያት በበቦታው አለመቆየት ለታራሚዎች የሚሰጠውን የሙያ ስልጠና በበቂ ሁኔታ ለመስጠት አለመቻሉ፡፡

የተወሳዱ የመፍትሄ እርምጃዎች ፡-
· ለጊዜው  ባሉት ተሸከርካሪዎች  መጠቀም ፣
· ለጊዜው  ባሉት የሰው ሃይል መጠቀም ፣
· ምስክሮች እና ተከሣሾችን ወደ ፍርድ ቤት እንዲያቀርቡና መጥሪያ እንዲያደርሱ ኃላፊነት የተሰጣቸው አስገደጅ ፖሊሶች ላይ ጥብቅ ክትትልና ቁጥጥር መድረግ  
· በየወረዳ መስተዳደር የተደረጁትን የፍትህ ቤተሰብ በማጠናከር በፍትህ ስርኣት ዉሰጥ ማሳተፍ
· ቅንጅታዊ አሰራሩ በመፍጠር አስገዳጅ ፖሊስ  ምስክርና ተከሳሽ ባለመቅረብ የተዘጉትን መዛግብት በመለየት እንዲያቀርቡ ማድረግ።
· በየወረዳ መስተዳደሩ ለህብረተሰቡ እየተሰጠ ያለውን የህግ ግንዘቤ ማጠናከርና ቀጣይነት እንዲኖረው ማድረግ፣
ማጠቃለያ
   የጠቅላይ ዓ/ህግ ቢሮና የማረሚያ ኮሚሺን የበጀት አመቱ 6 ወራት የዕቅድ አፈፃፀምን ግምገማ ሲተይ መልካም አፈፃፀሞች እንዳሉ ከእቅድ አፈፃፀም ሪፖረቱ ለመረዳት ተችሏል፡፡ ስለዚህ በአፈፃፀም ሂደት የነበሩትን ጠንካራ ጎናችንን በማጎልበት ደካማ ጎናችንን በማስወገድ ቀሪ ስራዎች በቀጣይ በጀት አመት ስራዎችን መስራት እንደሚገባን በማመን የተከናወኑ የስራ አፈፃፀም በአጭሩ በዚህ መልክ አቅርበናል፡፡ 


የ2018 በጀት ዓመት የ6 ወራት የቢሮ እና የተጠር ተቋም ቁልፍ የእቅድ አፈፃፀም አፈፃጸም አመላከቾች መግለጫ ማትሪክስ  
የጠቅላይ ዓ/ህግ ቢሮ
	ተ/ቁ 
	እስተራቴጂ ግቦች ፤ዋና ዋና ተግባራት እና ዝርዝር ቁልፍ አመልካቾች
	ክብደት 
	መለኪያ 
	              የ2017 ዓ/ም አፈፃፀም
መነሻ 
	የ2018
አመታው እቅድ
	    የ6  ወራት አቅድ  
	የእቅድ አፈፃፀም ክንውን
	የአፈፃፀም ክንውን በመቶኛ

	1
	ተቋማዊ የማስፈጸም አቅም፣ የሀብት አጠቃቀም እና የአገልግልት አሰጣጥ አሰራር ማጎልበት (ክብደት = 15 )
	
	
	
	
	
	
	

	1.1
	የዕቅድ ዝግጅት፣ የክትትልና ግምገማ እና የስታቲስቲክስ መረጃ አስተዳደር አሰራር ማሻሻል (ክብደት = 2)
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.1
	ወቅቱንና ጥራቱን የጠበቀ ዕቅድ ሰነድ ማዘጋጅት
	0.5
	በቁጥር
	2
	1
	1
	1
	100%

	1.1.2
	ወቅቱንና ጥራቱን የጠበቀ ግምገማ  ማድረግ በግምገማ ሪፖርት  
	0.5
	በሰነድ
	8
	4
	2.00
	2
	100%

	1.1.3
	ወቅቱንና ጥራቱን የጠበቀ ክትትል  ማድረግ በክትትል ሪፖርት
	0.5
	በሰነድ
	2
	2
	1.00
	1
	100%

	1.1.4
	የዘርፈን መረጃ አያያዝ በቴክኖልጂ በመደገፍ ማደራጀት  
	0.5
	በመቶኛ
	85
	94
	92.00
	92
	100%

	1.2
	የሰው ሀብት ልማት እና አስተዲደር አሰራርና ውጤታማነት ማሳደግ (ክብደት = 1.75)
	


	
	
	
	
	
	

	1.2.1
	ግልጽነት የሰፈነበት የሰው ኃይል ስምሪት ማካሄድ
	0.25
	በመቶኛ
	80
	100
	100.00
	100
	100%

	1.2.2
	ለአመራር እና የሰራተኞች የሚሰጡ ሥልጠናዎችን ማሳደግ
	0.25
	በቁጥር
	1
	2
	1.00
	-
	-

	1.2.3
	የውስጥ የማበረታቻ ስርዓት መዘርጋት
	0.5
	በጊዜ
	-
	1
	1
	1
	100%

	1.2.4
	ሰራተኛ እርካታን ማሳደግ 
	0.3
	በመቶኛ
	-
	85
	ያልታቀደ
	-
	-

	1.2.5
	የሰራተን ፍልሰትን መቀነስ
	0.2
	በመቶኛ
	8.57
	3
	ያልታቀደ
	-
	-

	1.2.6
	መሰረታዊ አገልግሎትን በቅልጥፍና በመስጠት የደንበኞችን እርካታ ማሻሻል
	0.25
	በመቶኛ
	72
	75
	ያልታቀደ
	-
	-

	1.3
	የፊይናንስና ንብረት አስተዳደር አሰራርንና ውጤታማነትን ማሳደግ (ክብደት 2.25 )
	
	
	
	
	
	
	

	1.3.1
	የተመደበ በጀት በአግባቡ ሥራ ላይ ማዋል
	0.5
	በመቶኛ
	100
	100
	100.00
	100
	100%

	1.3.2
	ነቀፌታ ያልበዛት የኦዲት ግኝት መቀነስ
	0.5
	በመቶኛ
	3
	0
	1.00
	-
	100%

	1.3.3
	ነቀፌታ ያለበትን የኦዲት ምክረ ሃሳብ መቀነስ 
	0.25
	በቁጥር
	3
	0
	0.00
	0
	100%

	1.3.4
	አጠቃላይ ቆጠራ ተደርጎ ዋጋ ተሰጥቶ ተመዝግቦ ምልክት የተለጠፈበት 
	0.25
	በጊዜ
	1
	1
	ያልታቀደ
	-
	-

	1.3.5
	አመታዊ የቋሚ ንብረት መግለጫ (አስ) ማዘጋጀት 
	0.25
	በቁጥር
	1
	1
	ያልታቀደ
	-
	

	ተ/ቁ 
	እስተራቴጂ ግቦች ፤ዋና ዋና ተግባራት እና ዝርዝር ቁልፍ አመልካቾች
	ክብደት 
	መለኪያ 
	የ2017 ዓ/ም አፈፃፀም
መነሻ      

	የ2018
አመታው እቅድ
	    የ6
 ወራት አቅድ 
	የእቅድ አፈፃፀም ክንውን
	የአፈፃፀም ክንውን በመቶኛ

	1.3.6
	የቋሚ ንብረት ጥገናና እድሳት ስኬጁል ማዘጋጀት 
	0.25
	በሰነድ
	1
	1

	ያልታቀደ
	-
	-

	1.3.7
	በፕሮግራሙ መሰረት ጥገና የተደረገላቸው ቋሚ ንብረቶች በአይነት 
	0.25
	በሰነድ
	3
	3
	3
	3
	100%

	1.4
	የኢንፍርሜሽን፣ኮሙኒኬሽን እና ቴክኖልጂ አሰራርንና ውጤታማነትን ማሳደግ (ክብዯት =2)
	
	  
	
	
	
	
	

	1.4.1
	የተቋሙ መረጃ ቋት ማደራጀት
	0.4
	በመቶኛ
	50
	60
	ያልታቀደ
	-
	-

	1.4.2
	በተቋሙ ወረቀት አልባ አሰራርን መተግበር
	0.4
	በመቶኛ
	25
	30 
	ያልታቀደ
	-
	-

	1.4.3
	በተቋሙ የሚሰጡ አገልግልቶችን ኦውቶሜት ማድረግ
	0.3
	በመቶኛ
	20
	40
	ያልታቀደ
	-
	-

	1.4.4
	የተሸሻለና ደህንነቱ የተረጋገተ የኢኮቴ አጠቃቀም 
	1
	 በመቶኛ
	100
	100
	100
	100
	100%

	1.5
	የአጋርነት እና የህዝብ ግንኙነት አሰራርንና ውጤታማነትን ማሳደግ (ክብዯት 1)
	
	
	
	
	
	
	

	1.5.1
	ለተቋም አቅም ግንባታ በክልል ውስጥ አጋርነት የተገኘ ድጋፍ
	0.25
	በብር
	1 ሚሊ
	1,ሚሊየን
	ያልታቀደ
	-
	-

	1.5.2
	ለተቋም አቅም ግንባታ በሀገር ዉስጥ አጋርነት የተገኘ ድጋፍ
	0.5
	በመቶኛ
	0
	1,ሚሊየን
	ያልታቀደ
	-
	-

	1.5.3
	መረጃዎችን በተለያዩ የተግባቦት ዘዳዎች ተደራሽ ማድረግ
	0.5
	በመቶኛ
	100
	   100
	100
	80
	80%

	1.6
	ለተጠሪ ተቋማትና ለወረዳዎች ድጋፍና ክትትል ማድረግ (ክብደት = 2)
	
	
	
	
	
	
	

	1.6.1
	የቢሮው (የተቋሙን) ዕቅድ ከክልሉ ዕቅድ ጋር ማናበብና ማጣጣም
	0.25
	በሰነድ
	1
	1
	1
	1
	100%

	1.6.2
	የየሩብ ዒመት የተጠሪ ተቋማት ሪፕርት መገምገም በመድረክ
	0.25
	በቁጥር
	4
	4
	1
	1
	100%

	1.6.3
	የተቋሙን (የቢሮውን  ዕቅድ ከዳይሬክቶሬቶች በማውረድ  የተፈረመ MOU ሰነድ
	0.5
	በሰነድ
	1
	1
	1
	1
	100%

	1.6.4
	የተቋሙን እና የወረዳን አፈፃፀም በየ ሩብ አመቱ በጋራ  መገምገም  
	0.5
	በቁጥር
	4
	4
	1.00
	1
	100%

	1.6.5
	ለተጠሪተቋማት እና ለወረዳ ወቅታዊ የአቅም ግንባታ ድጋፍ መስጠት 
	0.5
	በቁጥር
	1
	2
	1.00
	-
	-

	1.7
	የስነ ምግባርና ፀረ ሙስና የክትትል ሥራዎችን ማጠናከር (ክብደት =0.75)
	
	
	
	
	
	
	

	1.7.1
	በብሌሹ አሰራር ዙርያ ጥቆማ ከተደረገባቸው ውስጥ ማስተካከያ የተደረገባቸው
	0.25
	በመቶኛ
	100
	100
	100
	100
	100%

	1.7.2
	ለብልሹ አሰራር የተጋለጡ አሰራሮችን በጥናት በመለየት  የማሻሻያ ሃሳብ ማቅረብ
	0.2
	በቁጥር
	1
	1
	ያልታቀደ
	-
	-

	1.7.3
	የሀብት ምዝገባ ያካሄደ አመራሮች እና ባለሞያዎች ድርሻ ማሳደግ
	0.2
	በቁጥር
	339
	339
	ያልታቀደ
	-
	-

	1.7.4
	በተቋሙ የተለዩ የመልከም አስተዳደርና የኪረይ ሰብሰቢዎችን ችግሮችን መለየትና መፍታት
	0.1
	በሰነድ
	4
	4
	1
	1
	100%

	ተ/ቁ 
	እስተራቴጂ ግቦች ፤ዋና ዋና ተግባራት እና ዝርዝር ቁልፍ አመልካቾች
	ክብደት 
	መለኪያ 
	የ2017 ዓ/ም አፈፃፀም
መነሻ      

	የ2018
አመታው እቅድ
	    የ6  ወራት አቅድ  
	የእቅድ አፈፃፀም ክንውን
	የአፈፃፀም ክንውን በመቶኛ

	1.8
	የሴቶችና የአካል ጉዳተኞች ማሕበራዊ ተሳታፉነትንና ተጠቃሚነትን ማሳደግ (ክብደት =1)
	
	
	
	
	
	
	

	1.8.1
	የህጻናት ማቆያ አገልግሎት ተጠቃሚ ሴት ሰራተኞች ብዛት ማሳደግ
	0.25
	በቁጥር 
	3
	 6
	   6
	6
	100%

	1.8.2
	ወደ አመራር የመጡ ሴት ሰራተኞች ብዛት ማሳደግ
	0.25
	በመቶኛ
	  25.92
	30
	ያልታቀደ
	-
	-

	1.8.3
	ስልጠና ያገኙ ሴት ሰራተኞች ድርሻ ማሳደግ
	0.25
	በመቶኛ
	   100
	    100
	ያልታቀደ
	-
	-

	1.8.4
	ለአካል ጉዳተኛ ሰራተኞችና ተገልጋዮች ምቹ የስራ ሁኔታና ቦታ መፍጠር
	0.25
	በመቶኛ
	50
	60
	ያልታቀደ
	-
	-

	1.9
	የበጎ አዴራጎት እና የማህበረሰብ አገልግሎት ሥራዎችን ማሳደግ (ክብደት = 2)
	
	
	
	
	
	
	

	1.9.1
	የአረንጓዳ አሻራ ተግባራትን ማካሄድ የቀረበ ችግኝ 
	0.1
	በቁጥር
	-
	1458
	1458
	1458
	100%

	1.9.2
	የአረንጓዴ አሻራ ተግባራትን ማካሄድ የተተከለ ችግኛ 
	0.15
	በቁጥር
	-
	1458
	1458
	1458
	100%

	1.9.3
	የአረንጓዴ አሻራ ተግባራትን ክብካቤ የተደረገለት ችግኝ
	0.125
	በቁጥር
	-
	1458
	1458
	1458
	100%

	1.9.4
	የአረንጓዴ አሻራ ተግባራትን ማካሄድ የፀደቀ ችግኝ 
	0.125
	በቁጥር
	-
	1458
	1458
	1458
	80%

	1.9.5
	የአቅመ ደካማ  ማህበረሰቦች የመኖሪያ ቤቶች መገንባት ብዛት
	0.15
	በቁጥር
	2
	2
	2
	2
	100%

	1.9.6
	የአቅመ ደካማ  ማህበረሰቦች የመኖሪያ ቤቶች መገንባት በብር
	0.15
	በብር
	281,553.80
	300,000
	300,000
	497,576
	100%

	1.9.7
	የአቅመ ደካማ ቤተሰብ ተማሪዎች ድጋፍ
	0.15
	በቁጥር
	108
	110
	   በኮታ
	በኮታ ሙሉ
	100%

	1.9.8
	የአቅመ ደካማ ቤተሰብ ተማሪዎች ድጋፍ በገንዘብ
	0.3
	በብር
	81,400
	100,000
	100,000
	84,374.93
	84.3%

	1.9.9
	ለተለያዩ ማህበራዊ ቀውሶች የተዳረገ ድጋፍ
	0.3
	በብር

	4,000
	5,000
	ያልታቀደ
	-
	-

	1.9.10
	የተደረገ ደም ልገሳ
	0.15
	በዩኒት
	-
	30
	25
	21
	70%

	1.9.11
	ወላጆቻቸውን ያጡ ህፃናትን መደገፍ ብዛት
	0.15
	በቁጥር
	10
	10
	0
	0
	0

	1.9.12
	ወለጆቻቸውን ያጡ ህፃናትን መደገፍ በብር                 
	0.15
	በብር

	2,760.00
	3000.00
	0
	0
	0

	2
	የመንግሥት ሕግና የፍትሕ አገልግሎት አሰጣጥን ማጎልበት (ክብዯት=10)
	
	
	
	
	
	
	

	2.1
	የህግና ፍትሕ ማሻሻያ ስራዎችን ውጤታማነት ማጎልበት (ክብደት=2)
	
	
	
	
	
	
	

	2.1.1
	የተሻሻሉና የተረቀቁ ሕጎች
	1
	በቁጥር
	31
	45
	10.00
	18
	90%

	2.1.2
	የሚወጡ ህጎች ጥራት ምጣኔ
	   1
	በመቶኛ
	100
	100
	100.00
	100
	100%

	ተ/ቁ 
	እስተራቴጂ ግቦች ፤ዋና ዋና ተግባራት እና ዝርዝር ቁልፍ አመልካቾች
	ክብደት 
	መለኪያ 
	የ2017 ዓ/ም አፈፃፀም
መነሻ      
	የ2018
አመታው እቅድ
	    የ6  ወራት አቅድ  
	የእቅድ አፈፃፀም ክንውን
	የአፈፃፀም ክንውን በመቶኛ

	2.2
	የጥብቅና አስተዳደር እና ክትትል ማሳደግ (ክብደት=3)
	
	
	
	
	
	
	

	2.2.1
	በስነ-ምግባር ግድፈት ተጠያቂ የተደረጉ ጠበቆች ምጣኔ
	3
	በመቶኛ
	100
	100
	100
	100
	100%

	2.3
	የመንግስትና የህዝብ ፍትሐብሔራዊ ጥቅም ማስጠበቅ (ክብደት=5)
	
	
	
	
	
	
	

	2.3.1
	የፍትሐብሄር ጉዲዮች በድርድር የሚቀርቡ ጉዳዮችን  መፍታት ምጣኔን ማሳደግ
	1
	በመቶኛ
	0
	100
	100.00
	0
	ለመለካት አለታቸለም 

	2.3.2
	የፍትሐብሄር ጉዲዮች ክርክር የመርታት ምጣኔ
	1
	በመቶኛ
	96.5
	100
	100.00
	88.88
	88.88%

	2.3.3
	የፍትሐብሄር ይግባኝ ክርክሮች የመርታት ምጣኔ
	1
	በመቶኛ
	80
	85
	85.00
	100
	100%

	2.3.4
	የፍትሐብሔር ፍርድ አፈፃፀም ምጣኔ
	1
	በመቶኛ
	96.5
	100
	100.00
	100
	ፍርድ አፈፃፀም የለም

	2.3.5
	ለመንግስት ተቋማት የተሰጠ የፍትሐ ብሔር ህግ ምክር አገልግሎት
	0.5
	በመቶኛ
	70
	100
	100.00
	100
	100%

	2.3.6
	ምላሽ ያገኙ የውልና ምርመራ ሽፋን ማሳደግ 
	 0.5
	በመቶኛ
	100
	100
	100.00
	100
	100%

	3
	የሰብዒዊ መብት ማክበርና ማስከበር አፇፃፀምን ማሻሻል (ክብደት=3)
	
	
	
	
	
	
	

	3.1
	የሰብዒዊ መብት ማክበርና ማስከበር አፇፃፀምን ማሻሻል 
	
	
	
	
	
	
	

	3.1.1
	ከተለያዩ የመብት ተቋማት ለሚመጡ ጥያቄዎች ክልላዊ ምለሽ መስጠት ምጣኔ
	1.5
	በመቶኛ
	100
	100
	100
	100
	100%

	3.1.2
	የተያዙና የተከሰሱ ሰዎች አያያዝና አጠባበቅ ህግን የተከተለ መሆኑ የተረጋገጠባቸው ሰዎች ብዛት
	1.5
	በመቶኛ
	100
	100
	100
	100
	100%

	4
	የማህበረሰብ አቀፍ የፍትህ አገልግሎትን ማሳደግ (ክብደት=2)
	
	
	
	
	
	
	

	4.1
	የማህበረሰብ አቀፍ የፍትህ አገልግሎትን ማሳደግ 
	
	
	
	
	
	
	

	4.1.1
	ማህበረሰብ አቀፍ የፍትህ አገልግሎት ሰጪ አደረጃጀቶች ማጠናከር
	1
	በቁጥር
	9
	9
	ያልታቀደ
	-
	-

	4.1.2
	የማህበረሰብ አቀፍ ፍትህ አገልግሎት የተደረገ ውይይት መድረግ 
	1
	በቁጥር
	2
	2
	1.00
	-
	-

	5
	የጠቅላይ አቃቤ ሕግ የአገልግሎት ተደራሽነትና ጥራትን ማሻሻል (ክብደት=50)
	
	
	
	
	
	
	

	5.1
	የወንጀል ህጎች አፈጻጸም ውጤታማነት ማሳደግ (ክብደት=6)
	
	
	
	
	
	
	

	5.1.1
	በአቃቤ ህግ መሪነት የተደረጉ የወንጀል ምርመራ ምጠኔ ማሳደግ
	1
	በመቶኛ
	100
	100
	100
	100
	100%

	5.1.2
	የወንጀል ምርመራ መዛግብት ዉሳኔ የመስጠት (ማጥራት) ምጣኔ
	1
	በመቶኛ
	100
	100
	100
	100
	100%

	5.1.3
	በተከሳሽ አለመገኘት ምክንያት የሚቋረጡ የክስ መዛግብት መንጠባጠብ ምጣኔ
	1
	በመቶኛ
	3.87
	3
	3
	2.07
	>100%

	5.1.4
	በምስክር አለመገኘት ምክንያት የሚቋረጡ የክስ መዛግብት መንጠባጠብ ምጣኔ
	1
	በመቶኛ
	4.12
	3
	3
	 1.24
	>100%

	5.1.5
	የወንጀል ክሶችን የመርታት ምጣኔ
	1
	በመቶኛ
	93.83
	95
	95
	93.90
	98%

	5.1.6
	የወንጀል ጉዳዮችን በእርቅ የመጨረስ ምጣኔ
	0.5
	በመቶኛ
	100
	100
	100
	100
	100%

	5.1.7
	በፍርድ ቤት የሚሰጡ የገንዘብ እና የእስራት ቅጣት የማስፈፀም ምጣኔ
	0.5
	በመቶኛ
	100
	100
	100
	100
	100%

	ተ/ቁ 
	እስተራቴጂ ግቦች ፤ዋና ዋና ተግባራት እና ዝርዝር ቁልፍ አመልካቾች
	ክብደት 
	መለኪያ 
	የ2017 ዓ/ም አፈፃፀም
መነሻ      

	የ2018
አመታው እቅድ
	    የ6  ወራት አቅድ 
	የእቅድ አፈፃፀም ክንውን
	የአፈፃፀም ክንውን በመቶኛ

	5.2
	የይግባኝ የመርታት አቅምን ማሻሻል (ክብደት=6)
	
	
	
	
	
	
	

	5.2.1
	በከፍተኛ ፍርድ ቤት የአቃቤ ህግ የመርታት ምጣኔ 
	1
	በመቶኛ
	89
	92
	90.00
	100
	>100%

	5.2.2
	በጠቅላይ ፍርድ ቤት የኣቃቤ ህግ የመርታት ምጣኔ
	1
	በመቶኛ
	87
	90
	90.00
	81
	0%

	5.2.3
	በሰበር የይግባኝ የኣቃቤ ህግ የመርታት ምጣኔ
	1
	በመቶኛ
	88
	93
	90.50
	84
	0%

	5.2.4
	በከፍተኛ ፍርድ ቤት የተከሳሽ የመርታት ምጣኔ ማቀነስ
	1
	በመቶኛ
	90
	50
	50.00
	42
	>100%

	5.2.5
	በጠቅላይ ፍርድ ቤት የተከሳሽ የመርታት ምጣኔ ማቀነስ
	1
	በመቶኛ
	50
	45
	45.00
	52
	0%

	5.2.6
	በሰበር የይግባኝ የተከሻስ የመርታት ምጣኔ
	1
	በመቶኛ
	40
	35
	35.00
	50
	0%

	
5.3
	ከፌደራል መንግስት ውክልና በተሰጠባቸዉ የወንጀል ህጎች አፈጻጸም ውጤታማነት ማሳደግ(ክብደት=4)
	
	
	
	
	
	
	

	5.3.1
	የወንጀል ምርመራ መዛግብት ማጥራት ምጣኔ
	1
	በመቶኛ
	100
	100
	100.00
	100
	100%

	5.3.2
	በተከሳሽ አለመገኘት ምክንያት የሚቋረጡ የክስ መዛግብት መንጠባጠብ ምጣኔ ማቀነስ
	1
	በመቶኛ
	8.47
	5
	7.00
	4.65
	>100%

	5.3.3
	በምስክር አለመገኘት ምክንያት የሚቋረጡ የክስ መዛግብት መንጠባጠብ ምጣኔ ማቀነስ
	1
	በመቶኛ
	1.40
	0
	0.00
	0
	100%

	5.3.4
	የወንጀል ክሶችን የመርታት ምጣኔ 
	1
	በመቶኛ
	93.42
	95
	93.00
	88.23
	94.87%

	5.4
	የታክስ እና ኢኮኖሚ ወንጅል ህግ አፈጻጸም ዉጤታማነትን ማሳደግ (ክብደት=4
	
	
	
	
	
	
	

	5.4.1
	የወንጀል ምርመራ መዛግብት ዉሳኔ የመስጠት (ማጥራት) ምጣኔ
	1
	በመቶኛ
	100
	100
	100.00
	100
	100%

	5.4.2
	በተከሳሽ አለመገኘት ምክንያት የሚቋረጡ የክስ መዛግብት መንጠባጠብ ምጣኔ ማቀነስ
	1
	በመቶኛ
	4.76
	3
	3.00
	7.69
	0%

	5.4.3
	በምስክር አለመገኘት ምክንያት የሚቋረጡ የክስ መዛግብት መንጠባጠብ ምጣኔ ማቀነስ
	1
	በመቶኛ
	4.47
	3
	3.00
	0
	100%

	5.4.4
	የወንጀል ክሶችን የመርታት ምጣኔ
	1
	በመቶኛ
	75
	80
	80
	66.66
	0%

	5.5
	የሙስና ወንጀል ህግ አፈጻጸም ዉጤታማነትን ማሳደግ(ክብደት=4)
	
	
	
	
	
	
	

	5.5.1
	የወንጀል ምርመራ መዛግብት ዉሳኔ የመስጠት (ማጥራት) ምጣኔ
	1
	በመቶኛ
	100
	100
	100.00
	100
	100%

	5.5.2
	በተከሳሽ አለመገኘት ምክንያት የሚቋረጡ የክስ መዛግብት መንጠባጠብ ምጣኔ
	1
	በመቶኛ
	0
	0
	0.00
	12.12
	0%

	5.5.3
	በምስክር አለመገኘት ምክንያት የሚቋረጡ የክስ መዛግብት መንጠባጠብ ምጣኔ
	1
	በመቶኛ
	0
	0
	0.00
	3.03
	0%

	5.5.4
	የወንጀል ክሶችን የመርታት ምጣኔ
	1
	በመቶኛ
	100
	100
	100.00
	100
	100%




	ተ/ቁ 
	እስተራቴጂ ግቦች ፤ዋና ዋና ተግባራት እና ዝርዝር ቁልፍ አመልካቾች
	ክብደት 
	መለኪያ 
	የ2017 ዓ/ም አፈፃፀም
መነሻ      

	የ2018
አመታው እቅድ
	    የ6  ወራት አቅድ   
	የእቅድ አፈፃፀም ክንውን
	የአፈፃፀም ክንውን በመቶኛ

	5.6
	የይቅርታና አመክሮ አፈፃፀም ክትትልን ውጤታማ ማድረግ ክብደት (3)
	
	
	
	
	
	
	

	5.6.1
	ያደገ የይቅርታ ውሳኔ ሃሳብ የማፅደቅ ምፃኔን ማሻደግ 
	2
	በመቶኛ
	100
	100
	100
	50
	50

	5.6.2
	በእስታንዳርዱ መሰረት የተሰጠ የይቅርታ  ጥያቄ ምላሽን ማሳደግ 
	1
	በመቶኛ
	100
	100
	100
	50
	50

	5.7
	የሕግ ኦዲት እና ኢንስፔክሽንውጤታማ ስራዎች ክብደት (3)
	
	
	
	
	
	
	

	5.7.1
	ኦድት የሚደረጉ የመዘግብት ብዘት
	1
	በቁጥር
	64
	80
	6
	5
	88%

	100%


	5.7.2

	ለበላይ አመራሩ የቀረቡና የተወሰኑ የምክረ ሃሳብ ሰነዶች 
	1
	በሰነድ
	6
	12
	2
	2
	100%

	5.7.3
	የተፈተሸ የዓቃቤያነ  ህግ የውሳኔ ግልባጭ 
	0.5
	በሰነድ
	5
	10
	3
	3
	80%


	5.7.4
	በቀረበው ሰነድ ላይ በበላይ አመራሩ ውሳኔ የሚቀረቡ ምክረ ሃሳብ የተሰጠባቸውን ሰነድ
	0.5
	በሰነድ
	1
	1
	1
	1
	100%


	5.8
	ሰነድችን የማረጋገጥ አገሌግልት አሰጣጥን ማረጋገጥ(ክብደት=6)
	
	
	
	
	
	
	

	5.8.1
	ጥራታቸዉን ጠብቀዉ የተረጋገጡ ሰነድች
	2
	በቁጥር
	9.770
	10.000
	5000.00
	8,649
	>100%

	5.8.2
	አገልግሎት ያገኙ ተገልጋዮች ብዛት
	2
	በቁጥር
	15725
	20000
	10,000.00
	14,618
	>100%

	5.8.3
	ከአገልግሎት አሰጣጥ የሚሰበሰብ ገቢን ማሳደግ 
	2
	በብር

	16,308,944.49
	20,000,000.00
	10,000,000.00
	32,367,550.58
	>100%

	5.9
	የዕድር ፤አፎቻዎች፤ ማህበራት እና ሲቪክስ ማህበራትን ክትትልና ምዝገባ ፍቃድ አሰጣጥን ማሳደግ ክብደት (5)
	
	
	
	
	
	
	

	5.9.1
	በክልሉ አዲስ እድሮችንና አፎሻዎችን ምዝገባ ማድረግ 
	1
	በቁጥር
	20
	24
	12.00
	7
	58.33%

	5.9.2
	በክልሉ ነባር እድሮችንና አፎሻዎችን አመታዊ እድሳትና ክትትል ማድረግ
	1
	በቁጥር
	50
	60
	30.00
	14
	46.66%

	5.9.3
	በክልሉ የተደራጁ ማህበራትን ፍቃድ ማደስ 
	1
	በቁጥር
	40
	50
	25.00
	19
	76%

	5.9.4
	አዲስ የተደራጁ ማህበራትን ፍቃድ መስጠት
	1
	በቁጥር
	30
	36
	18.00
	9
	50%

	5.9.5
	በክሉልሉ ፍቃድ ወስደው የሚንቀሳቀሱ ሲቪክስ ማህበራት በተቋሙለት አላማ መሰረት መንቀሳቀሳቸውን ክትትል ማድረግ 
	1
	በቁጥር
	20
	4
	1.00
	1
	100%

	5.10
	የፍትሕ አገልግሎት አሰጣጥ ተደራሽነትን ማሳደግ (ክብደት=5)
	
	
	
	
	
	
	

	5.10.1
	የንቃተ ሕግ ትምህርት የተሰጠበት ጊዜ ብዛት 
	1
	በቁጥር
	29
	40
	20
	11
	55%

	5.10.2
	ለህብረተሰብ ተደራሽ የተደረጉ ህጎችና መመሪያዎች ብዛት
	1
	በቁጥር
	60
	65
	32
	10
	31.25%

	5.10.3
	የአቃቤ ህግ አካላዊ ተደራሽነት ሽፊን
	1
	በመቶኛ
	100
	100
	100
	100
	100%

	5.10.4
	ነጻ የህግ አገልግሎት ያገኙ ሌዩ ድጋፍ የሚሹ ዜጎች ድርሻ
	1
	በመቶኛ
	100
	100
	100
	100
	100%

	5.10.5
	የገንዘብ አቅም ለሌላቸው የተሰጠ የህግ ድጋፍ ምጣኔ
	1
	በመቶኛ
	100
	100
	100
	100
	100%

	ተ/ቁ 
	እስተራቴጂ ግቦች ፤ዋና ዋና ተግባራት እና ዝርዝር ቁልፍ አመልካቾች
	ክብደት 
	መለኪያ 
	የ2017 ዓ/ም አፈፃፀም
መነሻ      

	የ2018
አመታው እቅድ
	    የ6  ወራት አቅድ  
	የእቅድ አፈፃፀም ክንውን
	የአፈፃፀም ክንውን በመቶኛ

	5.11
	የሀብት ማስመለስ ውጤታማነት (በወንጀል የተገኘ ሀብት) ማሳደግ (ክብደት=2)
	
	
	
	
	
	
	

	5.11.1
	የተመለሰ የህዝብ ሀብት (በክስና ከክስ ውጭ በድርድር)
	2
	በብር
	298,092,620.39
	50,000,
000.00
	25000000.00
	279,056,318.63
	>100%

	5.12
	የወንጀል ምስክሮች፣ ጠቋሚዎች፣ ተጎጂዎች አገልግሎት አሰጣጥን ማሳደግ (ክብደት=2)
	
	
	
	
	
	
	

	5.12.1
	ጥበቃ ለሚያስፈልጋቸው ጠቋሚና ምስክሮች ጥበቃ የማድረግ ምጣኔ
	1
	በመቶኛ
	100
	100
	100
	100
	100%

	5.12.2
	የከለላ  ዉሳኔዎችን የማይቀበሉ ሰዎችን በህግ እንዱጠየቁ የማድረግ ምጣኔ
	  1
	በመቶኛ
	100
	100
	100
	100
	100%
















የማረሚያ ኮምሽን
	ተቁ
	ስትራቴጂክግቦች፤ ዋና ዋና ተግባራት እና ዝርዝር ቁልፍ 
የአፈጻጸም አመልካቾች
	ክብደት
	መለኪያ
	መነሻ - የ2017 ግብ
	የ2018 ዕቅድ
	የ6 ወራት አፈፃፀም

	
	
	
	
	
	
	እቅድ
	ክንውን
	አፈፃፀም

	6
	የተቋሙን ጥበቃ፣ ሰላም፣ ደህንነትና ፍትህ አገልግሎትን ማሻሻል 
	28
	
	
	
	
	
	

	6.1
	የተቋሙን ጥበቃ፣ ሰላምና ደህንነትን ማረጋገጥና አገልግሎቱን ማሳደግ 
	10
	
	
	
	
	
	

	6.1.1
	ወደ ማረሚያ ቤት በተደጋጋሚ የሚመጡ ታራሚዎች ቅነሳ
	2
	በቁጥር
	3
	0
	1.00
	
	

	2.1.2
	የውስጥ ሁከት ቅነሳ በቁጥር
	2
	››
	0
	0
	0.00
	0
	100%

	6.1.3
	በማረሚያ ቤቱ ውስጥ በታራሚዎች የተፈፀሙ ወንጀሎች/የስነ-ምግባር ጥፋቶች ቅነሳ
	2
	››
	6
	0
	2.00
	5
	0%

	6.1.4
	በታራሚ መኖሪያ ቤቶች የተደረጉ ድንገተኛ የፍተሻ ስራ ተግባሮች
	2
	በጊዜ
	2
	4
	2
	5
	>100%

	6.1.5
	ከታራሚና እስረኞች የስነ-ምግባርና ባህሪ ክትትል ኦፊሰሮች ጋር የተደረጉ የጋራ የውይይት መድረኮች ብዛት
	1
	በጊዜ
	2
	4
	2
	2
	100%

	6.1.6
	ከማረሚያ ፖሊስ አባላት ጋር የተደረጉ የጋራ የውይይት መድረኮች ብዛት 
	1
	በጊዜ
	6
	4
	2
	4
	>100%

	6.2
	የእስረኞች/የታራሚዎች የፍትህና አስተዳደራዊ አገልግሎት አሰጣጥን ማሳደግ/ማሻሻል
	10
	
	
	
	
	
	

	6.2.1
	መመሪያ እና ህግን የተከተለ የቅበላ እና በየፈርጃቸው የድልደላ አገልግሎት ያገኙ እስረኞች 
	1
	በቁ/ር
	940
	800
	400.00
	438
	>100%

	6.2.2
	በባህሪ ስታንዳርድ መሰረት የታራሚዎች የአፈፃፀም ምዘና ማከናወን 
	2
	በጊዜ
	3
	4
	2
	2
	100%

	6.2.3
	ከጠቅላላው ፍርደኛ ታራሚዎች በባህሪ ምዘና ያለፉና በአመክሮ የተፈቱ ታራሚዎች ብዛት
	2
	በቁ/ር
	139
	200
	100.00
	181
	>100%

	6.2.4
	በባህሪ ምዘና ያለፉና ይቅርታ የተጠየቀላቸው ታራሚዎች  ብዛት 
	2
	››
	139
	150
	-
	-
	-

	6.2.5
	ከህግ ታራሚዎች ከታረም ለለውጥ አደረጃጀት የቤት ተጠሪዎችና ስነ-ስርአት አስከባሪዎች ጋር የተደረጉ የውይይት መድረኮች
	1
	በጊዜ
	9
	12
	6
	5
	83.3%

	6.2.6
	የህግ ታራሚዎች መረጃዎች በዳታ ቤዝ አገልግሎት ማከናወን
	1
	በ%
	90%
	100%
	100.00
	90%
	90%

	6.2.7
	መመሪያ እና ህግን የተከተለ የፍቺ አገልግሎት ያገኙ እስረኞች
	1
	በቁጥር
	821
	800
	400.00
	412
	>100%

	ተቁ
	ስትራቴጂክግቦች፤ ዋና ዋና ተግባራት እና ዝርዝር ቁልፍ 
የአፈጻጸም አመልካቾች
	ክብደት
	መለኪያ
	መነሻ  የ2017 ግብ
	የ2018 ዕቅድ
	እቅድ
	ክንውን
	አፈፃፀም

	6.3
	የታራሚዎችን ሰብአዊ መብት ጥበቃን ማሳደግ 
	7
	
	
	
	
	
	

	6.3.1
	የታራሚዎችንና የእስረኞችን አካላዊ ደህንነት ጥበቃን ማሳደግ
	4
	በመቶኛ
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%

	6.3.2
	በተለያዩ አካላት የተከናወኑ የሰብአዊ መብት ክትትል እና ድጋፍ
	3
	በቁጥር
	2
	4
	2
	3
	>100%

	6.4
	የህግ አገልግሎት ውጤታማነትን ማሳደግ 
	1
	
	
	
	
	
	

	6.4.1
	ነፃ የህግ አገልግሎት ያገኙ ልዩ ድጋፍ የሚሹ እስረኞች፣ ሰራተኞች እና አባል ፖሊሶች
	0.5
	በቁጥር
	475
	700
	350
	233
	66.57%

	7
	የህግ ታራሚዎችን የማረምና የማነፅ አገልግሎት አሰጣጥን ማሳደግ 
	30
	
	
	
	
	
	

	7.1
	የትምህርትና ሙያ ስልጠና አገልግሎትን ማሳደግ 
	11
	
	
	
	
	
	

	
	በቴክኒክና ሙያ ስልጠና አገልግሎት ተጠቃሚ የሆኑ ታራሚዎች
	
	
	
	
	
	
	

	7.1.1
	በእንጨት ስራ ሙያ ስልጠና የሚወስዱ ታራሚዎች                          
	2
	በቁጥር
	8
	30
	15.00
	10
	66.6%

	7.1.2
	 በብረታ ብረት ስራ ሙያ ስልጠና የሚወስዱ ታራሚዎች
	2
	በቁጥር
	-
	20
	10.00
	6
	60%

	7.1.3
	በዉበት ሳሎን ሙያ ሥራ ስልጠና የሚወስዱ ታራሚዎች
	1.5
	በቁጥር
	11
	20
	10.00
	7
	70%

	7.1.4
	የብቃት ምዘና የወሰዱ ታራሚዎች
	1
	በቁጥር
	-
	20
	10.00
	
	

	
	የትምህርት አገልግሎት ተጠቃሚ የሆኑ ታራሚዎች
	
	
	
	
	
	
	

	7.1.5
	ከ1ኛ-8ኛ የት/ት እድል የሚያገኙ ታራሚዎች ብዛት
	1.25
	በቁጥር
	180
	200
	200.00
	200
	100%

	7.1.6
	የጎልማሶች ት/ት እድል የሚያገኙ ታራሚዎች ብዛት
	1.25
	በቁጥር
	50
	120
	120.00
	120
	100%

	7.1.7
	የርቀት ትምህርት እድል የሚያገኙ ታራሚዎች ብዛት
	0.5
	በቁጥር
	7
	10
	10
	6
	60%

	7.1.8
	በቤተ መፅሀፍት አገልግሎት ተጠቃሚ የሚሆኑ ታራሚዎች ብዛት
	1
	በቁጥር
	724
	600
	300.00
	-
	0%

	7.1.9
	የመዋዕለ ህፃናት ትምህርት አገልግሎት ተጠቃሚ የሆኑ ከወላጆቻቸው ጋር ወደ ማረሚያ ቤት የገቡ ህፃናት ልጆች ብዛት
	0.5
	በቁጥር
	6
	15
	15.00
	16
	100%

	ተቁ
	ስትራቴጂክግቦች፤ ዋና ዋና ተግባራት እና ዝርዝር ቁልፍ 
የአፈጻጸም አመልካቾች
	ክብደት
	መለኪያ
	መነሻ - የ2017 ግብ
	የ2018 ዕቅድ
	እቅድ
	ክንውን
	አፈፃፀም

	7.2
	የባህሪ ለውጥ ክትትል አገልግሎትን ማሳደግ 
	10
	
	
	
	
	
	

	7.2.1
	የንቃተ ህግና የስነ-ምግባር ትምህርት የሚወስዱ ታራሚዎች ብዛት
	2
	በቁጥር
	580
	800
	400.00
	409
	>100%

	7.2.2
	የቅድመ መከላከል የስነ-ልቦና ትምህርት የግል፣ የቡድን እና የአቻ ለአቻ ምክክር አገልግሎትን ያገኙ እስረኞች
	2
	በቁጥር
	-
	200
	100.00
	0
	0%

	7.2.3
	የስፖርትና መዝናኛ አገልግሎት ተጠቃሚ የሆኑ እስረኞች
	2
	በቁጥር
	606
	1000
	500.00
	519
	>100%

	7.2.4
	የማህበራዊ ችግሮች መፍቻ የህይወት ክህሎት ስልጠና የሚያገኙ ታራሚዎች ብዛት
	2
	በቁጥር
	-
	400
	200.00
	0
	0%

	7.2.5
	ለአዲስ ገቢ ታራሚዎች ከተቋሙ ጋር የማስተዋወቅ፣ የማለማመድ፣ የማረጋጋትና የስርፀት አገልግሎት የሚያገኙ ታራሚዎች ብዛት
	2
	በቁጥር
	570
	360
	180.00
	415
	>100%

	7.3
	የልማት ስራ ፈጠራ አገልግሎትን ማሳደግ 
	4
	
	
	
	
	
	

	7.3.1
	 በተለያዪ የስራ ዘርፎች የሚደራጁ አዳዲስ ማህበራት ብዛት  
	2
	በቁጥር
	1
	4
	2
	0
	0%

	7.3.2
	በተለያዩ የግል የገቢ ማስገኛ ስራዎች ላይ ተሰማርተው የሚገኙ ታራሚዎች ብዛት 
	2
	በቁ/ር 
	5
	24
	12
	27
	>100%

	7.4
	በኮምሽኑ የውስጥ ገቢን ማሳደግ
	5
	
	
	
	
	
	

	7.4.1
	በእንጨት ስራ ምርት ውጤት የሚገኝ የውስጥ ገቢ
	1
	በገንዘብ
	58480
	190 ሺ
	60ሺ
	57975
	96.6%

	7.4.2
	በብረታ ብረት ምርት ውጤት የሚገኝ የውስጥ ገቢ
	1
	በገንዘብ
	7352
	50 ሺ
	20ሺ
	1,653.53
	16.5%

	7.4.3
	ከግብርና  ስራ የምርት ውጤት የሚገኝ የውስጥ ገቢ መጠን በንዘብ 
	1
	በገንዘብ
	62649
	90 ሺ
	35ሺ
	57450
	>100%

	7.4.4
	በዘመናዊ ዘዴ ለሚከናወን የንብ ማነብና የማር ምርት ተዘጋጅቶ በስራ የዋለ የንብ ቀፎ 
	1
	በቁ/ር 
	4
	6
	-
	-
	-

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ተቁ
	ስትራቴጂክግቦች፤ ዋና ዋና ተግባራት እና ዝርዝር ቁልፍ 
የአፈጻጸም አመልካቾች
	ክብደት
	መለኪያ
	መነሻ - የ2017 ግብ
	የ2018 ዕቅድ
	እቅድ
	ክንውን
	አፈፃፀም

	8
	የመሰረታዊ ፍላጎቶች አቅርቦትና አገልግሎት አሰጣጥ ደረጃን ማሻሻል/ማሳደግ 
	27
	
	
	
	
	
	

	8.1
	የእስረኞች/የታራሚዎች መሰረታዊ ፍላጎቶች አቅርቦትን ማሻሻል/ማሳደግ 
	10
	
	
	
	
	
	

	8.1.1
	በተዘጋጀው ሜኑ መሰረት የቀረበ የታራሚዎች የምግብ አቅርቦት
	3
	በመቶኛ
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%

	8.1.2
	በታራሚዎች የምግብ መጠንና የጥራት ቁጥጥር ስራዎች ላይ የተከናወኑ የክትትልና ቁጥጥር ስራዎች 
	3
	በየቀኑ
	275
	365
	185
	185
	100%

	8.1.3
	የመጠጥና የንፅህና መጠበቂያ ውሀ አቅርቦት ለታራሚዎች ተደራሽ ማድረግ
	2
	በሌትር
	1.2ሚ
	1.8ሚ/ን
	900000
	330,000
	37%

	8.1.4
	የመኝታ አልጋና ፍራሽ ያገኙና ተጠቃሚ የሆኑ  ታራሚዎች 
	2
	በመቶኛ
	70%
	100
	87.00
	73%
	83.9%

	8.2
	የበሽታ መከላከልና የህክምና አገልግሎቶችን ማሳደግ 
	8
	
	
	
	
	
	

	8.2.1
	ለአዲስ ገቢ እና ተፈቺ ታራሚዎች የቅድመ ጤና ምርመራ ማድረግ
	1
	በመቶኛ
	100%
	100%
	100.00
	100%
	100%

	8.2.2
	ለታራሚዎች የጤና ትምህርት መስጠት 
	1
	በጊዜ
	36
	48
	24.00
	21
	87.5%

	8.2.3
	በታራሚዎች መኖሪያ ቤትና አካባቢ የተከናወነ የፅዳት የክትትልና ቁጥጥር ስራ 
	1
	በጊዜ
	218
	365
	185.00
	185
	100%

	8.2.4
	የተላላፊ በሽታዎች ህመምተኛ እና ለአእምሮ ህመምተኛ ለሆኑ ታራሚዎች ክትትልና ድጋፍ ማድረግ 
	1
	በ%
	100%
	100%
	100.00
	100%
	100%

	8.2.5
	በታራሚዎች የጤና፣ የምግብና የዉሃ ኮሚቴ የጋራ የተደረገ የውይይት መድረክ ብዛት 
	1
	በጊዜ
	9
	12
	6.00
	6
	100%

	8.2.6
	በታራሚዎች መኖሪያ ቤት የፀረ-ተባይ መድሀኒት ርጭት ማድረግ 
	1
	በጊዜ
	2
	2
	2.00
	2
	100%

	8.2.7
	ለጠቅላላው ታራሚ እንዲሁም ለአባልና የአባል ቤተሰብ በፍቃደኝነት ላይ የተመሰረተ የቲ.ቢ ምርመራ ማድረግ
	1
	በጊዜ
	1
	1
	1.00
	1
	100%

	8.2.8
	ለጠቅላላው ታራሚ በፍቃደኝነት ላይ የተመሰረተ የኤች.አይ.ቪ ኤድስ  ምርመራ ማድረግ
	1
	በጊዜ
	1
	1
	1
	1
	100%

	ተቁ
	ስትራቴጂክግቦች፤ ዋና ዋና ተግባራት እና ዝርዝር ቁልፍ 
የአፈጻጸም አመልካቾች
	ክብደት
	መለኪያ
	መነሻ - የ2017 ግብ
	የ2018 ዕቅድ
	እቅድ
	ክንውን
	አፈፃፀም

	8.3
	የተቋሙን መሰረተ ልማትና አገልግሎት አሰጣጥን ማሳደግ 
	9
	
	
	
	
	
	

	8.3.1
	በሴት ህግ ታራሚዎች ማደሪያ የማህበራዊ አገልግሎት መስጫ ስፍራ ቀሪ የግንባታና ፊኒሺንግ ስራን ማጠናቀቅ
	1
	በመቶኛ
	95%
	100%
	100.00
	100.00
	100%

	8.3.2
	በተቋሙ ነባር የአገልግሎት መስጫ ተቋማትን የእድሳትና ጥገና ስራ ማከናወን
	2
	በመቶኛ
	90%
	100%
	50.00
	50.00
	100%

	8.3.3
	በተቋሙ ግቢ እና በህግ ታራሚዎች ግቢ ውስጥ ያሉ የፍሳሽ ማስወገጃዎችን በአዲስ መቀየር
	2
	በመቶኛ
	85%
	100%
	
	
	

	8.3.4
	በተቋሙ የውስጥ ፋሲሊቲዎች የማሟያ ፕሮጀክቶች ጥናት ማካሄድ
	1
	በቁጥር
	2
	1
	
	
	

	8.3.5
	በተቋሙ ግቢና በህግ ታራሚዎች ግቢ ውስጥ አስቸኳይ ጥገናዎች ሲኖሩ ተግባራዊ ማድረግ
	1
	በመቶኛ
	100%
	100%
	100.00
	100.00
	100%

	8.3.6
	ለሴት ህግ ታራሚዎች ማደሪያ/ማረፊያ ማእከል የመግቢያ መንገድ የጠረጋና ድንጋይ ንጣፍ ስራ ማከናወን
	2
	በመቶኛ
	
	100%
	50.00
	50.00
	100%
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